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MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
'PUBLICAS

REAL DECRETO 98/1996, de 26 de enero,
sobre traspaso de funciones y servicios de
fa Administracion del Estado a la Comunidad
Auténoma de las Isfas Baleares en materia
de trabajo (ejecucion de la legislacion laboral).

4586

La Constitucion Espaficla reserva al Estado, en el ar-
ticulo 149.1.7.% la competencia exclusiva en materia
de legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecuciéon por
los organos de las Comunidades Autonomas. .

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia para las Islas
Baleares, aprobado por la Ley Organica 2/1983, de 25
de febrero, y reformado por Ley Organica 9/1994,
. de 24 de marzo, atribuye en su articulo 12.15 a la Comu-
nidad Auténoma de las Islas Baleares, en-los términos
que establezcan las leyes y normas reglamentarias que
en desarrollo de su legtslacion dicte el Estado, la funcién
ejecutiva en materia laboral. :

El Real Decreto 1958/1983. de 29 de junio, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
‘citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sion Mixta de Transferencias prevista en la disposicién
transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia para las

Islas Baleares, esta Comision adopto, en su reunién del.

dia 19 de diciembre de 1995, el oportuno Acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprobacion por el Gobierno
mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la
disposicidn transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia
para las Islas Baleares, a propuesta del Ministro para
ias Administraciones Publicas, y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 26 de enero
de 1996, .

DISPONGO:

Articuto 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta prevista
en la disposicion transitoria cuarta del Estatuto de Auto-
nomia para las Islas Baleares, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracién del Estado
que deben ser objeto de traspaso a la Comunidad Autd-
noma de las islas Baleares en materia de ejecucion de
la legislacién laboral, adoptado por el Pleno de dicha
Comision, en su sesion del dia 19 de diciembre de 1995
y que se transcribe como anexo al presente Real Decreto.

Articulo 2.

En ‘consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-
dad Autdnoma de las Islas Baleares las funciones y ser-
vicios, asi como los bienes, derechos, obligaciones, per-
sonal y créditos presupuestarios que se relacionan en
el referido Acuerdo de la Comision Mixta, en los términos
alli especificados.

Articuio 3.

El ‘traspaso tendra efectividad a partir del dia 1 de
enero de 1996.

No obstante, las funciones y los servicios, se con-
tinuaran gestionando por el Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social hasta el 30 de enero de 1996.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuaré
gestionando los credltos presupuestarios hasta el 30 de
enero de 1996.

A partir del 1 de febrero de 1996 [a Comunidad Autd-
noma pasara a ejercer con plena efectividad la gestion

de los servicios vy los créditos.

Articulo 4.

Los créditos presupuestarios que se determinen. de
conformidad con la relacion nimero 2 del anexo. seran
dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia
y Hacienda a los conceptos habilitados en la Seccién 32
de los Presupuestos Generales del Estado, destinados
a financiar el coste de los servicios asumidos por las
Comunidades Auténomas, una vez se remitan al Depar-
tamento citado por parte del Ministeric de Trabajo vy .
Seguridad Social, los respectivos certificados de reten-
cion de crédito, para dar cumplimiento a lo dispuesto
en la vigente Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1995.

Disposicion final Unica.

~ El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguténte al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Dado en Madrid a 26 de enero de 1996.
JUAN CARLOS R.

El Ministro para [as Administraciones Publicas,
JUAN.LERMA BLASCO

'ANEXO
Don Antonio Bueno Rodriguez y don José Antonio Rose-
6 Rausell, Secretarios de la Comision Mixta prevista

en la disposicién transitoria cuarta del Estatuto de
Autonomia para las Islas Baleares,

CERTIFICAN:

Que en el Pleno de la Comision Mixta, celebrado el
dia 19 de diciembre de 1995, se adoptd un Acuerdo
sobre traspaso a la Comunidad Autonoma de las Islas
Baleares de las funciones y servicios de la Administracion
del Estado, en materia de trabajo (ejecucion de la legis-
lacién laboral), en los términos que a continuacién se
expresan: '

A) Referencia a normas constituciocnales, estatuta-
rias y legales en que se ampara el traspaso.

El articulo 148.1.7.* de la Constitucién atribuye al

- Estado la competencia exclusiva en materia de legis-

lacion laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los érga-
nos de las Comunidades Autdnomas.

Por su parte, el Estatuto de  Autonomia para las Islas
Baleares, aprobado por la Ley Organica 2/1983, de 25
de febrero, y reformado por la Ley Organica 9/1994,
de 24 de marzo, establece en su articulo 12.15 que
corresponde a la Comunidad Auténoma de las Islas
Baleares la-funcidon ejecutiva en materia laboral, en los
términos que establezcan las leyes y las normas regla-
mentarias que en desarrolio de su legislacion dicte el
Estado.
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Finalmente, la disposicidon transitoria cuarta del Esta-
tuto de Autonomia para las Islas Baleares y el Real Decre-
to 1958/1983, de 29 de juniog, regulan la forma y con-
diciones a que han de ajustarse los traspasos de fun-
ciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de las Islas Baleares, asi como
el funcionamiento de Ia Camisiéon Mixta de Transferen-
cias.

Sobre la base de estas previsiones constitucionales
- y estatutarias, procede efectuar el traspaso de funciones
y servicios, asi como de los medios adscritos a los mis-
mos, de la Administracién del Estado a la Comunidad
Autdénoma de las Islas Baleares, en materia de ejecucion
de la legislacién laboral.

B) Funciones del Estado que asume la Comunidad
‘Auténoma e |dent|f|ca0|on de Ios servicios que se
‘traspasan.

La Coemunidad Auténoma de las Islas Baleares ejer-
cerd dentro de su ambito territorial las siguientes fun-
ciones y servicios que, en materia de trabajo, venia rea-
lizando la Administracion del Estado:

a) Conocer, tramitar y resolver los expedlentes rela-
tivos a las siguientes materias:

1. Recepcion de las comunicaciones de apertura de
los centros de trabajo o de la reanudacion de los trabajos
después de efectuar alteraciones, ampliaciones o trans-
formaciones de tmportancna en los locales e instalaciones
de aquéllos.

2. Recepcion de !as comunicaciones de las empre-
sas relativas a la realizacién regutar de trabajo nocturno.

3. Funciones de la Administracién laboral en mate-
ria de jornada 'y horario de trabajo Y descanso semanal
y horas extraordinarias.

4. Determinacién de las fiestas laborales de ambito
local y sustitucién de fiestas a que se refiere el articu-
lo. 45 del Real Decreto 200171983, de 28 de julio, se-

gun la redaccion dada al mismo por el Real Decre-

- to 1346/1989, de 3 de noviembre.

b, Trabajo de menores.

6. Expedientes de suspension de traslado de tra-
bajadores.

7. Funciones de la Administracion laboral en mate-
ria de comedores y economatos.

8. Autorizacion de las empresas de trabajo tempo-
ral. oo

b) En materia de seguridad e higiene en el trabajo:

1. La fiscalizacion, a través de la Inspeccidn de Tra-
bajo y Seguridad Social, de la prevencidn de accidentes
y de la seguridad e higiene en el trabajo.

2. La recepcidn de los partes de accidentes de tra-
bajo y enfermedades profesionales.

c} Respecto de las relaciones colectivas de trabajo:

1. Las funciones del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social en materia de convenios y de acuerdos colec-
tivos, cuyo ambito de aplicacion territorial no exceda
del de la Comunidad. En el caso de expedientes de exten-
sién de convenios colectivos, dicha competencia se ejer-
cera en funcion del ambito territorial para el que se pre-
tenda la extensidon, con. independencia de cudl sea el
ambito del convenio a extender. Estas funciones deberan
ejercerse observando los condicionamientos o limitacio-
nes generales que, en su caso, puedan establecerse por
la adecuada normativa estatal.

2. En materia de huelgas y cierres patronales, la
Comunidad Auténoma conocera de las declaraciones de
huelga y cierre, recibiendo las comunicaciones al efecto.

3. En materia de representacion de los trabajadores
en las empresas, la Comunidad conocera y resolvera
los expedientes cuya competencia tenga atribuida la
autoridad laboral.

d} Inspeccion y sancidn:

1. Lalnspeccién de Trabajo y Seguridad Social cum-
plimentara los servicios que, dentro del marco de fun-
ciones y competencias de este cuerpo, le encomiende
la Comunidad Auténoma.

2. Se transfiere a fa Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares, dentro del ambito de su competencia,
el ejercicio de la facultad de imposicion de las sanciones
previstas en la Ley 8/1988. de 7 de abiril, sobre mfrac—
ciones y sanciones de orden social.

e} En materia de mediacidn, arbitraje y conciliacion:

1. La gestion de las funciones de mediacion en las
negociaciones o controversias colectivas de caracter
faboral. La gestidon de las funciones de arbitraje de las
controversias laborales, tanto individuales como colec-
tivas, que empresarios y trabajadores puedan someter
a los drganos creados para dirimirlas. La conciliacién
previa a la tramitacion de los procedimientos laborales
ante el Juzgado de lo Social. .

2. El depdsito de los estatutos de los sindicatos de
trabajadores, de las asociaciones empresariales y de fun-
cionarios, asi como- el registro y depdsito de las actas
relativas a las elecciones de drganos representativos en
la empresa y de los datos relativos a la representatividad
de los 6rganos empresariales y las funciones inherentes
a la expedicién de certificaciones de la documentacion
en depdésito.

3. Las funciones atribuidas a los érganos adminis-
trativos, respecto a los conflictos colectivos por los ar-
ticulos 19.1y 154.1 de la Ley de Procedimiento Laboral
(texto refundido aprobado por Real Decreto legislati-
vo 2/1995, de 7 de abril).

fy En materia de expedientes de regulacion de
empleo:

1. La instruccidn y resolucion de expedientes de
regulacion de empleo para autorizar colectivamente
reducciones de jornada, suspensiones y extinciones de
las relaciones laborales fundadas en causas econdmicas,
técnicas, organizativas, de produccién y de fuerza mayor.

2. Los expedientss a que se refiere el apartado ante-
rior incoados por aquellas empresas en las-que la tota-
lidad de los centros de trabajo y trabajadores de su plan-
tilla radiquen dentro del territorio de la Comunidad, seran
instruidos y resueltos en primera instancia y envia de
recurso por la autoridad laboral de la Comunidad Autd-
noma, agotdndose la via administrativa en dicho ambito.
No obstante lo anterior, en expedientes incoados por
empresas cuya plantifla exceda de 500 trabajadores, la
autoridad instructora del expediente administrativo debe-
ra recabar preceptwamente informe previo de la Admi-
nistracién de] Estado.

3. Cuando, existiendo centros de la empresa situa-
dos fuera del ambito territorial de la Comunidad Auté-
noma de las lslas Baleares, la solicitud deducida en el
expediente afecte tan sdélo a los centros de trabajo o
trabajadores radicados en dicho dmbito, la competencia
para instruir y resolver el expediente correspondera a
la autoridad laboral de la Comunidad. A fin de que la
autoridad competente tome en consideracion a la hora
de resalver, las posibles repercursiones que el expediente
incoado pueda provocar indirectamente en centros de
trabajo radicados fuera de la’ Comunidad, se recabara
informe peceptivo de la Administracion del Estado, quien
a su vez podra solicitario de las Comunidades Auténomas
en que radiquen los restantes centros de trabajo. Dicho
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informe, que versara en exclusiva sobre dicho aspecto
concreto, no tendra caracter vinculante.

4, Los plazos para la resolucion de los expedientes
seran, en todo caso, los establecidos con caracter gene-
ral por la legislacion vigente sin que quepa suspension,
prorroga o demora de los mismos por razon de Ios tras-
pasos que dispone el presente Acuerdo.

A efectos del cdmputo de plantillas a que se refiere
el presente Acuerdo, se incluira la totalidad de los tra-
bajadores que presten servicios en la empresa, en el
dia en que se inicie el expediente, ya sean fijos de plan-
tilla, eventuales, interinos o contratados por cualquiera
de las modalidades que autoriza la legislacién vigente,

5. Los informes preceptivos a que se refiere el pre-
sente Acuerdo, sean de la Administracion del Estado
o de las Comunidades Autdonomas, deberan ser solici-
tados en el plazo maximo de los tres dias siguientes
a la formalizacion del expediente, y deberarr obrar en
poder de la autoridad competente para resolver con una
antelacion minima de cinco dias previos al término del
pazo estrablecido para dictar resolucidn. La ausencia de
estos informes preceptivos no obstara para la resolucién
del expediente por la autoridad competente, ni deter-
minar4 la nulidad de las actuaciones siempre que quede
acreditado fehacientemente que seé solicitaron en tiempo
y forma oportunos. ‘

C) Funciones concurrentes y compartidas entre la
Administracion del Estado y la Comunidad Auté-
noma de las Islas Baleares y formas institucio-
nales de cooperacitn.

Se desarrollaran coordinadamente entre la Adminis-
tracion del Estado y la de la Comunidad, de conformidad
con los mecanismos que en cada caso se sefaian, las
siguientes funciones:

a) La Comunidad facilitard a la Administracién del
Estado informacién estadistica sobre el ejercicio de las
funciones transferidas, siguiendo la metodalogia existen-
te o la que, en su caso, la Administracién del Estado
establezca, de forma que quede garantizada su coor-
dinacidn e integracion con el resto de la informacion
estadistica de dmbito estatal. Por su parte, la Adminis-
tracion del Estado facilitard a'la Comunidad la informa-
cion elaborada sobre las mismas materias.

b) En materia de expedientes de regulacion de
empleo, cuando se trata de expedientes cuya solicitud
afecte a centros de trabajo o trabajadores radicados den-
tro y fuera del territorio de la Comunidad, se cumplirdn
las siguientes normas: )

1. Si el 85 por 100, como minirho, de la plantilla

de la empresa radica en el ambito territorial de la Comu-.

nidad y existen trabajadores afectados en la misma, la
autoridad laboral de la Comunidad registrard el expe-
diente dando traslado del mismo a la Administracion
dei Estado simultdneamente a su registro y lo instruird
hasta el momento procedimental de resolver, en que
formulard una propuesta de resolucion ante la Admi-
nistracién del Estado. Esta (ltima, que podré . recabar
informe de otras Comunidades Autdnomas en cuyos
territorios presten servicio los trabajadores afectados,
dictara resolucidon cuyo contenido se limitarda a aceptar
o rechazar de plano la propuesta a que se refiere el

apartado anterior, debiendo especificarse en el segundo.

supuesto los motivos de rechazo. Las propuestas de reso-
lucién deberan registrarse ante la Administracion del
Estado con una antelacidn minima de cinco dias antes
del plazo establecido para resolver.
2. Cuando el expediente del caso no afecte a tra-
bajadores situados en el &mbito de la Comunidad o la
platitilla de la empresa que radica en dicho &mbito terri-

torial ‘sea inferior al porcentaje sefialado en el apartado
anterior, el expediente sera instruido y resuelto en pri-
mera y sucesivas instancias por la Administracién del
Estado, que recabara informe de las autoridades labo-
rales de otras Comunidades Autdnomas en que presten
servicio trabajadores afectados por el expediente.

c) En aquellos expedientes en que se proponga la
jubilacién anticipada de trabajadores cuya competencia
resida en la Comunidad, sera preciso que ésta cuente
con fondos suficientes para su financiacion, para lo que
la Comunidad podra disponer hasta su limite de las can-
tidades gque la Administracién del Estado le libre para
ese fin. Todo ello sin perjuicio de la competencia de
la Comunidad para habilitar fondos, con cargo a sus
presupuestos, para subvencionar este tipo de jubilacio-
nes.

En todo caso, la Comunidad debera respetar y cumplir
las normas sobre financiacidn, garantias y sistemas de

" cOmputos establecidos para el sistema de jubilaciones

anticipadas.

d) - La Comunidad facilitard a la Administracion del
Estado informacion individualizada de cada uno de los
expedientes de regulacion de empleo presentados o
resueltos.

D) Funciones y servicios que contindan correépon-
diendo a la Administracién del Estado.

Seguiran siendo ejercidas por los érganos correspon-
dientes. de la Admimstracuﬁn del Estado las siguientes
funciones:

~a) Las relativas a migraciones interiores y exteriores,
fondos de ambito nacional y de empleo, sin perjuicio
de lo que establezcan Ias normas del Estado sobre estas

materias.

b) La alta inspeccion.

¢} La estadistica para fines estatales.

d) En materia de regulacion de empleo, la instruc-
cion y resolucion de expedientes en los casos siguientes:

1. Expedientes de regulacidon de empleo relaciona-
dos con créditos excepcionales o avales acordados por
el Gobierno de la nacion de acuerde con lo previsto
en los articulos 5.e), y 37 de la Ley de Crédito Oficial
o narma que lo sustituya.

2. Empresas pertenecientes al Patrimonio del Esta-
do y, en general, aquellas que tengan la condicidén de
sociedades estatales de acuerdo con la Ley General
Presupuestaria.

3. Empresas relacionados directamente con la
defensa nacional y aquellas otras cuya produccién sea
declarada de importancia estratégica nacional mediante .-
norma con rango de Ley.

‘4. En aquellos expedientes cuya competencia se
reserva al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, se
solicitara por éste preceptivamente informe de aquellas
Comunidades Auténomas donde radiquen los centros
de trabajo afectados.

E) Bienes, derechos y obligaciones del Estado que
se traspasan. -

No existen bienes, derechos y obligaciones del Estado
en este traspaso.

F} Personal adscrito a los servicios que se traspasan.

El personal adscrito a los servicios traspasados y que
se referencia nominalmente en las relaciones adjuntas
numeros 1.1 y 2; pasara a depender de la Comunidad
Auténoma de las Islas Baleares, en los términos legal-
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mente previstos, en las mismas circunstancias que se
especifican en la relacién adjunta y con su ndmero de
registro de personal.

Por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social se
notificara a los interesados el traspaso y su nueva situa-
cion administrativa tan pronto el Gobierno apruebe el
presente Acuerdo por Real Decreto. Asimismo, se remi-
tird a los drganos competantes de la Comunidad Auté-

noma de las Islas Baleares una copia certificada de todos:

los expedientes de este personal traspasado, asi como
de los certificados de haberes referidos a las cantidades
devengadas durante 1995, procediéndose por la Admi-
nistracion del Estado a modificar las plantillas organicas
y presupuestarias en funcion de los traspasos operados.

G) Puestos de trabajo vacantas que se traspasan.

Los puestos de trabajo vacantes, dotados presupues-
tariamente, que se traspasan, son los detallados en la
relacién adjunta namero 1.3, con indicacion de la dota-
cidn presupuestaria corrBSpondlente

H) Valoracion de las cargas financieras de los
servicios traspasados. :

1. La valoracion definitiva del coste efectivo que,
en pesetas de 1990, corresponde a los medios adscritos
a los servicios traspasados a la Comunidad Auténoma
de las Islas Baleares, se eleva a 134.316.208 pesetas.

2. La financiacidn, en pesetas de 1995, que corres-
ponde al coste efectivo anual del traspaso de medios,
se detalla en la relacién nimero 2.

3. El coste efectivo que figura detallado en los cua-
dros de valoracion de la relacion nimero 2 se financiara
de la siguiente forma:

Transitoriamente, hasta que el coste efectivo se com-
pute para revisar el porcentaje de participacion de la
Comunidad Auténoma en los ingresos del Estado. el cos-
te total se financiard mediante la consolidacion en la
Seccion 32 de los Presupuestos Generales del Estado,
de ios créditos relativos a los distintos componentes del
coste efectivo, por los importes que se determinen, sus-
ceptibles de actualizacion por los mecanismos generales
previstos en cada Ley de Presupuestos.
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Las posibles diferencias que se produzcan durante -
el periodo transitorio, a que se refiere el parrafo anterior,
respecto de la financiacion de las funciones transferidas,
seran objeto de regulaiizacion en su caso, al cierre del
ejercicio econdmico mediante la presentacion de las
cuentas y estados justificativos correspondientes ante
una comision de hguidacién, que se constituira en el
Ministerio de Economia y Hacienda.

4. - Por una sola vez y sin que forme parte del coste
efectivo, se trasferird a la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares !a cantidad de 10.000.000 de pesetas
para adecuacion de locales.

I) Documentacidn y eipedientes de los servicios que
se traspasan.

La entrega de {a documentacion y expedientes de
los servicios traspasados se realizara en el plazo de tres
meses desde la entrada en vigor del Real Decreto por
el que se apruebe este Acuerdo y se llevard a efecto
mediante la oportuna acta de entrega y recepcién, auto-
rizada por las autoridades competentes en cada caso.

Les expedientes presentados en el Ministeric de Tra-
bajo y Seguridad Sncial con anterioridad a la fecha de
efectividad det presente Acuerdo seran resueltos de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1 de la
Ley 12/1983, de 14 de nctubre, del Proceso Autcnomico.

J} Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso tendri efectividad a partir del C‘R 1 de
enero de 1996.

No obstante, tas funciones y Ios servicios, se con-
tinuaran gestionando por el Ministerio de Trabzjc v Segu-
ridad Social hasta ei 30 de enero de 1996.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social centinuara
gestionando los créditos presupuestarios hastz G' 30 de
enero de 1996,

A partirdel 1 de febraro de 1996 la Comun.decz Auto-
noma pasara a ejercer con plena efectividad la yestién
de los servicios y los créditos.

Y para que conste, expedlmos la presente certifica-
cion en Madrid a 19 de diciembre de 1995 —Los Secre-
tarios de la Comisidon Mixta, Antonio-Buenc Rodriguez
y José Antonio Rosslld Rausell. : ,

RELACION NUMERQ 1

Personal que se traspasa a la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares en ;r:ateria de ejecucion de la legistacion
laboral, cooperativas y programas de apoyo al empleo

1.1 Funcionarios

42518321.46A6025 |Administrat.00AA
;0514745 57A6005 |Economistas AISE.

691.008! 3.433.480
901404 £481.070

1601404 | 1.141.068
| 2888.210

22 : Jefe Seccion.
20 § Técnic. Superior.

Castillo Porcef, M.? Pitar.
Azpiroz Fernindez, Luts.

Retribuctones )
i ; Puesto . S. Social Total
Apellidos y nombre Grupo| Nivel o categoria M. Req personal Cuerpo o escala Bisicas Complom, - -
- Pesetas } esatas
Peiatas - Pesetas .
Baleares

Menéndez Hevia, Luis. A | 22 | Letrado. 25746169.13A6006 |Letrados AISS 12575090 1.341.482| 1074600 5341182
Bojo Garcia, Aurelio. A | 22 | Letrado. 12248773 57A6000 [Técnic. GestOOAA | 2.E46.130| 1.341492( 10546566 $.7242.278
Garau Pou, Teodoro. A | 22 | Jefe Sec. Apoyo. 47106 736.5BA5006 |Letrados AISS. 2688210 1.676.388| 1094832 = 453430
Morales Moll, datias. C | 22 | Jefe Sec. Apoyo. A1301952.13A6025 |AdministratO0AA, | 31632932 1.175.604 707.34(r) 1515876
Pancell Segui, Jaime. B | 22 | Jefe Sec. Apoyo. 21218R13.68A6312 |Insp. Oper.OTP. 22825321 1.841.732 988.452: £.212716
Terrassa Bernad, Alicia. B | 22 | Jefe Sec. Apoyo. B79.636 | £2725044
Vigente Coves, José. A | 22 | Jefe Sec. Apoyo. 26745092 57A6006 |[Letrados AISS. ¢ 2.609.260| 1.229.268 966.6961 4.405.214

C

A

£1278669 36A6018 | Técnicos AISS. ! 2208296 1184612
{

891456
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Retribuciones
! _ Pussio 5. Social Total
7 Apultidos y nombre Grupo Nivel o categaria N. Reg. personal Cuerpo 0 escala Bésicas Complom. Pes:tas pe_:etas
Pesetas Pesstas
Bauza Mayt), Antonia, D | 16 | Jefe Nego:iadn. 41391206.35A1146 |General Auxiliar. 1.282.354 823.110 0| 2.108.464
Carbaneil Duesa, Soledad. D | 18 | Jefe Negorsdo. 41358331.02A6033 | Auxiliar AISS. 1.253.714 667.860 484248 | 2.405.822
Cardona Colomar, Inés. D | 16 | Jete Negociado, 41403555.46A1146 |General Auxiliar, 1.190.434 667.860 0| 1858.294
Leal Conde, Antonio. C | 16 | Jete Negaciado, 06821119.46A6026 |Administrat. AISS. 1.917.580 694.284 658.368| 3.270.232
Martin Martoreli, Maria. D | 16 |Jefe Negociado, 41380769.235A1146 |General Auxiliar. 1.348634| 667.860 0| 2016.494
Mas Mediras, Juana. D | 16 | Jefe Negociado. 41108825.24A1146 | Genera! Auxiliar. 1411914 823.110 0| 2235024
Mataré Rivas, Francisca. D | 16 | Jeie Negceiads. 78192188.46A6033 | Auxiliar AlISS. 1.2563.714 667.860 484.248| 2.405.822
Pérez-Ullivasri Cortes, Carmen. | C | 16 | Jefe Negociaco. 5004 1004.68A6026 |Administrat. AISS. 1.727.852 694.284 610.308 | 3.032.444
Torre Caneda, Francisca de. C | 16 | Je'e Negociade. 41235902.13A6026 |Administrat. AISS. 1.775.256 694.284 622.092| 3.091.632
Matas Ferrer, Jaime M.2, C | 14 | Jefe Negociado. 41369435.24A1616 |Adm. Admén S.8. 1.680.336 622.624 580.380( 2.883.240
Sans Liompart, Joseé. C | 14 | Jefe Negriado. 41339992.13A6026 |Administrat. AISS. 1.767.402 622524 602.136( 2.992.062
Garcia Barceld, Juan Manuel.| D | 12 | Ayudante ciicina. 18233008.35A1146 |General Auxiliar. 1.063.874 524.316 0| 1.588.180
Ginard Serra, Catalina. D | 12 | Ayudante zficina. 42956328.24A1146 |General Auxiliar. 1.0956.614 524.316 0| 1.619.830
Lozano Salar, Justa Carmen.| D | 12 | Ayudante oficina. | 42993556.46A1146 |General Auxiliar. ~ | 1.085514| 624316 0| 1.619.830
Massip Pinilla, M. Carmen. D | 12 pAyudante ~%ina. 37623375.68A1146 |General Auxiliar. 1.180.434 524318 0| 1714750
Mateas Castafier, Francisco. D | 12 | Ayudante cicima. 41402860.24A6033 |Auxiliar AISS. 1.285.354 524.316 456.144 | 2265814
Mingtiaz Ambrés, Yolanda. D | 12 | Ayudante ciicina. 15991503.35A1146 |General Auxiliar. 1.095.514 524.316 0| 1619830
Mir Bernat, Catalina. D | 12 | Ayudante riicina. 78206601.46A1146 |General Auxiliar. 1.095.514 524.318 0 1619830
Torres Homar, Francisco. D | 12 | Ayudante clicina. 43051035.68A1146 |General Auxiliar, 1095514 524.316| - 0} 1619.830
Vicent Vilaplana, Consuele, D | 12 | Ayudante gitina. 21621644.24A1146 |General Auxiliar. 1.127.154 524.316 0| 1.651.470
Zuzama Bisquerra, Magdalena. | D | 12 | Ayudanie oficina. 43017296.02A1146 |General Auxiliar, 1.158.794 524.316 0| 1683.110
Colom Alomar, Mariano. D 9 | Portero Mayor. 41153361.46A6042 - | Subalternos AISS, 1.232.262 478.656 430.752} 2.141.660
Ferndndaz Olwer, Tomés. E 8 | Subaliarr: . 41403973.24A6042 |Subalternos AISS. 1.184.792 407.580 400824 1.993.196
-Pérez Miras, Francisco. E 8 | Subalterr.... 23153354.02A6042 | Subalternos AISS. 1.137.332 407.580 389.0401 1.933.952
Rosseltd Canals, Pedro. E 8 | Subalterrsy, 41436839.24A6040 |Cond. Mec. AISS. 1.184.792 407.580 400.824| 1.993.196
1-12-1 ggg Toted Zamunidad Auténoma ..., 54.226.592 | 26.223.228 | 14.477.988 | 94.927.808
1.2 Laborales
. Retribuciones X
Apuilidos y nombre Grupo| Nivel bussta N. Reg. personat Cuerpo o escala - s Si)mat TTaI
u st Joria o - Bail_cas Com_plern. Pesetas Pesetas
Pesetas Pesetas
Baleares
Rodriguez Oca, Maria Josefa.} — | — |Limpiaders. 31530529.24 LOGBO - 1.453.396 26.448 520968 | 2.000812
Vega Rocriguez. Josefa. — | = §Limpiadui: 31563028.02 LO6BO — 1.465.982 26.448 526.032 | 2.018.462
Estarellas Marti, Catalina. — | = jAuxiliar 25 aistrativo. 43040523.13 H0680 - 1447950 |. 31.776 470.364 | 1.850.090
Gémez d=i Forcallo, Leonor. — | = }Auxiligr oi o usirgavo. 08772937 57 H0680 - 1.447.950 31.776 470.364 | 1.850.090
17-10-19%5 Totzi Comunidad Auténoma ... 5.816.278 | 116.448 | 1.987.728 | 7.919.454
1.3 Puestos de trabajo vacantes
Retributipnes anuaies
Provintia Grupo| Nivel o r:‘“:u N. Reg. pérsbnal :::;:; Bisicas ‘Complemn. S Social Total
Pes;tas - Pes_elas Pes:las Pes_etas
Balearss. 1 | 22 | Letrado. - - 1.745.436 | 1.341492 802.601 | 3.889.529
1 - - 2.056.530 767530 734262 | 3558.348
i - - 1.301.104 552.288 481882 | 2336274
1 - - 1.063.874 480.504 401538 | 1.945816
1 - - 971.222 407580 358488 | 1.737.290
16-10-1995 L O O O R 7.138.166 | 3.549.420 | 2.778.771 | 13.466.367
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RELACION NUMERO 2

Valoracion del coste efectivo de los servicios traspa-
sados en materia laboral a la Comunidad Auténoma
de Baleares

Seccion 19: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
{Miles de pesetas de 1995)

Costes perifericos:

Capitulo I: Gastos de personal .................. 132.571
Capitulo lI: Castos en bienes corrtentes y servi-

oo L S 20.073
Capitulo Vi: inversiones de reposicién ......... 206
Total Costes periféricos ................. 152.850
Costes centrales:
Capitulo |: Gastos de personal .................. 14.733
Capitulo Il Gastos en bienes corrientes y servi-
o1 1= 3.248
Total Costes Centrales .................. 17.981
Instituto Nacional de Empleo (INEM):
Capitulos Iyl ........ e e 4.011
Total Costes INEM ....................... 4.011
Instituto Nacional de Fomento de la Eco-
nomia Social (INFES): .
Capitulo |: Gastos de personal ................... 6.175
Capitulo lI: Gastos en blenes corrientes y servi-
o] [0 1- J 1.465
Total Costes Centrales INFES .......... 7.640
Resumen
Costes periféricos ....... et 152.850
Costes Centrales ........cvvviveiiviarienniinnnns 17.981
CostesINEM ... .. ...t 4011
Costes INFES ..... e ara e, 7.640
Total Coste efectivo ................. 182.482

4587  REAL DECRETO 989/1996, de 26 de enero,
sobre traspasq de funciones y servicios de
la Administracion del Estado a la Comunidad
Autdnoma de las Islas Baleares en materia
de cooperativas, calificacion y registro admi-
nistrativo de sociedades andénimas laborales

y programas de apoyo al empleo.

La Constitucién Espafiola en el articulo 129.2 enco-
mienda a los poderes plblicos el fomento, mediante una
legislacion adecuada, de las sociedades cooperativas y
en el articulo 149.1, 7.2, 6.2 y 11.2reserva al Estado
la competencia exclusiva en las siguientes materias:
legislacién laboral, sin perjuicio de su ejecucion por los
drganos de las Comunidades Autdénomas; legislacion
mercantil, y bases de la ordenacion del crédito.

Por otra parte, el Estatuto de Autonomia para las Islas
Baleares, aprobado por Ley Organica 2/1983, de 25
de febrero, y reformado por Ley Organica 9/1994, de
24 de marzo, atribuye en su articulo 10.24 a la Comu-
nidad Auténoma de las islas Baleares la competencia
exclusiva sobre cooperativas, respetando la legislacidon
mercantil; -y en el articulo 12.15, en los términos que
establezcan las leyes y las normas reglamentarias que

en desarrollo de su legislacion dicte el Estado, la funcién
ejecutiva en materia laboral.

El Real Decreto 1958/1883, de 29 de junio, deter-
mina las normas y el procedimiento a que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado
a la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
citado, que también regula el funcionamiento de la Comi-
sion Mixta de Transferencias prevista en la disposicién
transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia para las
{slas Baleares, esta Comision adoptd, en su reunién del
dia 19 de diciembre de 1995, el oportuno Acuerdo, cuya
virtualidad practica exige su aprobacién por el Gobierno
mediante Real Decreto.

En su virtud, en cumplimienta de lo dispuesto en la
disposicion transitoria cuarta del Estatuto de Autonomia
para las !slas Baleares, a propuesta del Ministro para
las Administraciones Publicas vy previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunién del dia 26 de enero
de 1956, .

DISPONGO:

Articulo 1.

Se aprueba el Acuerdo de la Comision Mixta prevista
en la disposicidn transitoria cuarta del Estatuto de Auto-
nomia para las Islas Baleares, por el que se concretan
las funciones y servicios de la Administracion del Estado
gue deben ser objeto de traspaso a la Comunidad Autd-
noma de las Islas Baleares en materia de cooperativas,
calificacion y registro administrativo de sociedades and-
nimas laborales y programas de apoyo al empleo, adop-
tado por el Pleno de dicha Comision, en su sesién del
dia 19 de diciembre de 1995 y que se transcribe como
anexo al presente Real Decreto,

Articulo 2.

En consecuencia, quedan traspasados a la Comuni-
dad Autéonoma de las Islas Baleares las funcionss y ser-
vicios gue se relacionan en el referido Acuerdo de la
Comision Mixta, en los términos alli especificados.

Articulo 3.

El traspaso tendréa efectividad a partir del dia 1 de
enero de 1996.

No obstante, las funciones y los servicios, se con-
tinuaran gestionando por el Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social hasta el 30 de enero de 1996.

Ei Ministerio de Trabajo y Seguridad Social continuara
gestionando los créditos presupuestarios hasta el 30 de
enero de 1996. )

A partir del 1 de febrero de 1996 la Comunidad Auté-
noma pasara a ejercer con plena efectividad la gestién
de los servicios y los créditos.

Disposicidn final Gnica.

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su pubhcacnon en el «Boletin Oficial del

~ Estadon.

Dado en Madrid a 26 de enero de 1996.
JUAN CARLOS R.

El Ministro para las Administraciones Pdblicas,
JUAN LERMA BLASCO



