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SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Ejido (El)   (ALMERIA)

PROYECTO  Nº:  32 DENOMINACIÓN: "FORMACIÓN Y DESARROLLO INTEGRAL"

- Capacitar a 15 desempleados para el oficio de pintorOBJETIVOS:

- Formación complementaria a personas para la obtención del Certificado de Secundaria

- Puesta en marcha proyectos empresariales promovidos por los alumnos

- Diversificar el tejido productivo mediante la potenciación de oficios no relacionados con la 

agricultura

 13Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 3PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 15Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 63.914POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  150.583,88

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  150.583,88

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  105.408,72



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Roquetas de Mar   (ALMERIA)

PROYECTO  Nº:  40 DENOMINACIÓN: "MAREA INTEGRADORA: MEDIDAS Y ACCIONES RELACIONADAS CON EL 

EMPLEO Y AUTOEMPLEO PARA UNA PLENA INTEGRACION SOCIAL Y 

LABORAL"

- Difusión y sensibilización en el ámbito de los Nuevos Yacimiento de EmpleoOBJETIVOS:

- Formación específica, complementaria y práctica laboral tutorizada a las beneficiarias del  Proyecto

- Ofertar itinerarios de inserción laboral por cuenta ajena y autoempleo

- Ofertar itinerarios de inserción laboral específicos a colectivos con especiales dificultades

 50Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 27PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 120Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 58.519POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.146.135,71

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.146.135,71

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  802.295,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   ALMERIA

PROYECTO  Nº:  84 DENOMINACIÓN: "ALFIL 2 "

- Ofrecer a unos colectivos muy especifícos de la provincia de Almería la posibilidad de obtener una 

formación adecuada acorde con la oferta laboral y así posibilitar, mejorar y contribuir a la inserción 

laboral de dichos colectivos.

OBJETIVOS:

- Favorecer la creación de empleo adecuada al tipo de formación recibida.

- Incentivar y propiciar la creación de empresas relacionadas con los Nuevos Yacimientos de Empleo.

- Responder a la demanda de profesiones que en Mercados Locales de Empleo provinciales se están 

sucediendo en los últimos años.

 166Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 57PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 208Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 238.504POBLACIÓN AFECTADA:

 88Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.109.127,09

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.109.127,09

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  776.388,96



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   CADIZ

PROYECTO  Nº:  95 DENOMINACIÓN: " AVANTE "

- Mejorar el nivel de integración laboral de 879 personas desempleadas, 70%, mujeres, a través de la 

creación de itinerarios individuales integrados de inserción, desglosados en 2 áreas:

OBJETIVOS:

438 personas en servicios de proximidad y

441 personas pertenecientes a colectivos en riesgo de exclusión

- Estar o permanecer contratados/as en un plazo inferior a 3 meses a la finalización del proyecto.

- Generar acuerdos estables de colaboración entre las Asociaciones que trabajan con los colectivos y 

las Unidades Territoriales a fin de asegurar la integración sociolaboral de los cinco colectivos 

seleccionados, potenciando el marco

  de concertación social.

 243Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 189PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 879Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 1.164.374POBLACIÓN AFECTADA:

 44Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  9.442.791,43

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  9.442.791,43

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  6.609.954,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Córdoba   (CORDOBA)

PROYECTO  Nº:  85 DENOMINACIÓN: "ACTIVAR NUEVOS EMPLEOS"

- Proporcionar a personas en situación de desempleo la adquisición de competencias técnicas y 

transversales que les facilite el acceso al mercado laboral, mediante la puesta en marcha de iniciativas 

en el ámbito de los servicios

OBJETIVOS:

  de atención a personas y a la comunidad

 36Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 22PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 76Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 319.692POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  539.432,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  539.432,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  377.602,40



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   CORDOBA

PROYECTO  Nº:  121 DENOMINACIÓN: "PRE-EMPLE@"

Formación de mujeres con carencia de habilidadOBJETIVOS:

Inserción laboral mujeres en riesgo exclusión social

Atención a colectivos de personas mayores y la infancia

(*) 0Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 460.178POBLACIÓN AFECTADA:

 74Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  202.569,80

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  202.569,80

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  141.798,86

(*) No se dispone de la información.
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Granada   (GRANADA)

PROYECTO  Nº:  20 DENOMINACIÓN: "GEN-ESIS. GENERADOR DE EMPLEO EN SERVICIOS DE PROXIMIDAD E 

INSERCIÓN SOCIOLABORAL"

- Generar nuevos servicios en la ciudad de atención a personas dependientes o con especiales 

necesidades.

OBJETIVOS:

- Fomentar la capacitación y cualificación profesional de las personas en situación de deempleo, en 

las ocupaciones de atención a personas dependientes y a colectivos con especiales necesidades.

- Incrementar la inserción sociolaboral de perssonas desempleadas en general y de las que encuentran 

especiales barreras para acceder al mercado laboral.

- Promover la incorporación de las perspectiva de género en todas las actuaciones y la participación 

de las mujeres como acción positiva.

- Fomentar el desarrollo de planes formativos en el ámbito de los nuevos yacimientos de empleo.

- Favorecer la participación y el compromiso de los agentes sociales relacionados con la generación de 

iniciativos que desarrollen servicios de proximidad, según las prioridades locales.

 106Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 12PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 125Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 238.292POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  989.021,24

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  989.021,24

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  692.314,87
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Motril   (GRANADA)

PROYECTO  Nº:  31 DENOMINACIÓN: "INSERTA MOTRIL"

- Ofrecer a los demandantes de empleo, a través de itinerarios de inserción, una oportunidad de 

práctica laboral acompañada de la formación adecuada para la prestción de servicios de atención a la 

personas con especiales necesidades, tales como

OBJETIVOS:

como niños, ancianos, dispacacitados, enfermos, excluidos sociales o personas en riesgo de exclusión 

social.

- Ofrecer a los demandantes de empleo con especiales dificultades para su inserción en el mercado de 

trabajo, por su pertenencia a colectivos en situación o en riesgo de exclusión social en el mercado 

laboral, a través de itinerarios de inserción,

una oportunidad de práctica laboral acompañada de la formación específica adecuada.

- Ofrecer servicios de intermediación entre los demandantes de emplo y los oferentes.

- Consolidar el observatorio de emplo para colectivos en riesgo de exclusión social.

 160Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 29PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 106Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 55.078POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.053.849,14

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.053.849,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  737.694,40
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   GRANADA

PROYECTO  Nº:  72 DENOMINACIÓN: ACERCA IV

- Mejorar la empleabilidad de los trabajadores/as desempleados/as de la provincia de Granada, a 

través de la cualificación profesional y la dotación de práctica laboral en especialidades relacionadas 

con los

OBJETIVOS:

- Crear itinerarios de inserción sociolaboral, partiendo de necesidades específicas.

- Facilitar experiencia laboral a los/as beneficiarios/as.

- Desarrollar, como valor añadido, una oferta formativa complementaria adaptada a las necesidades 

del mercado laboral.

- Mejorar los servicios a la población mayor, personas discapacitadas, maltratadas, infancia, personas 

en proceso de reinserción social, inmigrantes u otros colectivos con riesgo o situación de exclusión 

social.

 135Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 57PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 375Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 548.317POBLACIÓN AFECTADA:

 166Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  2.304.147,56

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  2.142.857,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.500.000,00
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   HUELVA

PROYECTO  Nº:  2 DENOMINACIÓN: "ORIENTACIÓN Y DINAMIZACIÓN PARA LA INSERCIÓN Y EL EMPLEO LOCAL 

ODIEL"

- Ofrecer a los demandantes de empleo, a través de itinerarios de inserción, una oportunidad de 

formación especializada acompañada de la práctica laboral adecuada para la prestación de servicios 

de atención a personas con  especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Realizar acciones generadoras de empleo en actividades demandadas por el mercado laboral 

relacionadas con los nuevos yacimientos de empleo como vía de inserción para los colectivos con 

mayor riesgo de exclusión del mercado de trabajo.

 275Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 30PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 300Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 332.338POBLACIÓN AFECTADA:

 78Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  3.411.608,57

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  3.411.608,57

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  2.388.126,00
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Huelva   (HUELVA)

PROYECTO  Nº:  118 DENOMINACIÓN: "CONVIVE"

- Desarrollar en los/as demandantes de empleo las competencias necesarias para el desempeño 

profesional a través de un itinerario de inserción sociolaboral que integre formación, prácticas 

laborales becadas, búsqueda de empleo y/o autoempleo.

OBJETIVOS:

- Fomentar los servicios de atención a personas con necesidades especiales tales como las personas 

mayores, los/as niños/as y familias en riesgo de exclusión social.

 54Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 23PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 90Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 144.369POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  445.350,66

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  445.350,66

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  311.745,46
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   JAEN

PROYECTO  Nº:  65 DENOMINACIÓN: JAEN PROEMPLEO 4º FASE

- Ofrecer a los demandantes de emplo en genral de la zona de aplicación, a través de itinerios de 

inserción, una oportunidad de práctica laboral acompañada de la formación adecuada para la 

prestación de los servicios de

OBJETIVOS:

  atención a las personas con especiales necesidades.

- Ofrecer a las mujeres demandantes de empleo de la zona con especiales dificultades  para su 

insrción en el mercado laboral, por encontrarse en situación o riesgo de exclusión laboral, una 

oportunidad de práctica laboral

  acompañada de la correspondiente formación y todo ello, a través de itinerarios de inserción 

personalizados.

 384Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 14PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 960Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 173.933POBLACIÓN AFECTADA:

 25Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  2.142.857,14

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  2.142.857,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.500.000,00
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Jaén   (JAEN)

PROYECTO  Nº:  66 DENOMINACIÓN: LOCALIZA EMPLEO IV

- Promover actividades de formación y prácticas profesionales en Nuevos Yacimientos de Empleo, 

con mayor incidencia en el sector de servicios de atención a personas con especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Incrementar la ocupabilidad de colectivos en situación o riesgo de exclusión social, como medio de 

lucha contra la exclusión de dichos colectivos.

- Dotar a los participantes de habilidades personales y estrategias específicas para las acciones de 

inserción laboral y explotación del medio empresarial.

- Potenciar mecanismos de coordinación con el tejido empresarial y social de la localidad que facilite 

la inclusión de los desempleados.

 672Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 8PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 175Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 115.917POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  899.960,39

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  899.960,39

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  629.972,27
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Linares   (JAEN)

PROYECTO  Nº:  106 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA DE INSERCIÓN A MUJERES EN NUEVOS YACIMIENTOS DE 

EMPLEO"

- Ofrecer a los demandantes de empleo una oportunidad de práctica laboral acompañada de la 

formación necesaria en la prestración de servicios de atencióna personas con especiales necesidades, 

ancianos e infancia.

OBJETIVOS:

- Dar respueta a la demanda social exitente en cuanto a servicios especializados de atención a 

ancianos y discapacitados.

- Contribuir a establecer servicios especificos de atencióna la infancia que supongan un soporte 

efectivo que permita asegurar el bienestar de los niños, y facilitar que hombres, y sobre todo mujeres, 

pueden conciliar la vida familiar y laboral.

- Facilitar la integración de la mujer en la vida laboral en condiciones de igualdad.

 8Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 3PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 30Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 59.096POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  112.209,81

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  112.209,81

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  78.546,87



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Málaga   (MALAGA)

PROYECTO  Nº:  4 DENOMINACIÓN: "TADEO"

- Fomentar la generación de empleo en el sector de servicios de proximidad a través de, formación y 

prácticas laborales dirigidos a personas desempleadas e itinerarios de inserción

OBJETIVOS:

- Llevar a cabo acciones formativas acompañadas de práctica laboral, relacionadas con los servicios 

de proximidad que mejoren la ocupabilidad de los usuarios del proyecto.

- Capacitar a los beneficiarios del proyecto en especialidades demandadas por el sector de servicios de 

proximidad, medio ambiente, nuevas tecnologías y servicios  de ocio y cultura.

- Establecer unidades de atención descentralizada que acerquen los servicios de inserción laboral a los 

ciudadanos.

- Desarrollar itinerarios de inserción con las personas que acuden al servicio, pertenecientes a 

colectivos con especiales dificultades de inserción.

- Establecer una red de empresas colaboradoras que garantice la inserción de los colectivos en riesgo 

de exclusión.

- Fomentar iniciativas locales generadoras de empleo en el  sector de servicios de proximidad que 

surjan de los procesos de acompañamiento y formación del proyecto.

 75Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 11PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 150Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 547.731POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.400.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.400.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  980.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Fuengirola   (MALAGA)

PROYECTO  Nº:  11 DENOMINACIÓN: "ASISTE 2006-2007"

- Ofrecer a los demandantes de empleo una oportunidad de práctica laboral acompañada de la 

formación adecuada para la prestación de servicios de atención a las personas con especiales 

necesidades.

OBJETIVOS:

- Ofrecer a los demandantes de empleo con especiales dificultades para su inserción en el mercado de 

trabajo, por su pertenencia a colectivos en situación o en riesgo de exclusión social, a través de 

itinerarios de inserción, una oportunidad

   de práctica laboral acompañada de la correspondiente formación.

 141Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 33PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 240Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 58.957POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.060.175,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.060.175,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  742.122,50



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Vélez-Málaga   (MALAGA)

PROYECTO  Nº:  22 DENOMINACIÓN: "EMPLÉATE. SUBVENCIÓN GLOBAL PARA EL EMPLEO. VÉLEZ-MÁLAGA"

- Ofrecimiento a los demandantes de empleo de una oportunidad de práctica laboral acompañada de 

formación adecuada en la prestación de servicios a personas con especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Ofrecimiento a los demandantes de empleo con especiales dificultades para su inserción en el 

mercado de trabajo de una oportunidad de práctica laboral acompañada de la formación específica 

adecuada.

- Mejora de la capacidad de inserción socio profresional de los usuarios.

- Cobertura de necesidades sociales básicas, promoción de proyectos de autoempleo, igualdad de 

oportunidades de acceso al mercado de trabajo.

 82Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 14PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 82Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 61.797POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  624.416,08

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  624.416,08

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  437.091,26



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   MALAGA

PROYECTO  Nº:  33 DENOMINACIÓN: "PROYECTO FÉNIX+"

- Facilitar la inserción laboral de personas desempleadas, así como personas pertenecientes a 

colectivos en riesgo de exclusión social, mediante la implementación de formación adecuada para el 

empleo y de módulos de prácticas laborales y/o

OBJETIVOS:

  tutorizadas, en el ámbito de servicios de proximidad para personas con especiales dificultades, como 

en el fomento de Nuevos Yacimientos de Empleo.

- Fomentar la ocupabilidad laboral de los beneficiarios del proyecto a través de itinerarios 

individualizados de inserción sociolaboral, de orientación profesional y formación, así como mediante 

prácticas laborales.

- Dinamizar y apoyar iniciativas empresariales empresariales viables que se generen en la zona y que 

afecten a la promoción económica tanto de la población en general como de los colectivos en 

exclusión social.

- Asesorar para la función gerencial de empresas generadas en la implementación de las actuaciones 

del proyecto y de otras iniciativas que se hayan desarrolado anteriormente, así como garantizar un 

acompañamiento de estas iniciativas en el tiempo.

 255Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 23PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 555Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 265.620POBLACIÓN AFECTADA:

 85Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  2.142.857,14

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  2.142.857,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.500.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Mijas   (MALAGA)

PROYECTO  Nº:  35 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA MUNICIPAL DE CAPACITACIÓN PARA LA INSERCIÓN 

SOCIOLABORAL Y COLECTIVOS EN RIESGO DE EXCLUSIÓN"

- Posibilitar la incorporación de Desempleados en general y Colectivos en Riesgo de Exclusión 

Sociolaboral al mercado de trabajo a través de sun participación en itinerarios integrales de inserción 

sociolaboral vinculados con la

OBJETIVOS:

  prestación de servicios personales y complementados a través de un programa específico de 

incentivos.

- Igualmente se persigue proporcionar al participante una visión amplia y detallada de esa inserción 

laboral, incrementando de esta forma sus posibilidades de adaptación a la evolución de las profesiones 

en los nuevos yacimientos de

   empleo vinculados con la pretación de servicios personales o con los sectores de Ocio/Turismo y 

Medioambiente/Cultura, a las nuevas exigencias del mercado de trabajo, y a la promoción en el 

empleo.

 120Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 8PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 220Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 52.573POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.029.680,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.029.680,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  720.776,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   SEVILLA

PROYECTO  Nº:  3 DENOMINACIÓN: "PROEMPLEO II"

- Facilitar la integración en el mercado de trabajo de personas desempleadas con especial riesgo de 

exclusión social.

OBJETIVOS:

- Aumentar la calidad de los servicios prestados en el sector de atención a las personas con 

necesidades especiales, tales como ancianos, niños, minusválidos enfernos y personas en riesgo de 

exclusión social.

- Sensibilizar a los sectores socioeconómicos de la provincia en dar a conocer el mercado de trabajo 

del sector de los Nuevos Yacimientos de Empleo de atención a personas con especiales dificultades.

- Elevar el nivel de profesionalización, las aptitudes y actitudes personales de los trabajadores dentro 

de los servicios a las personas con necesidades especiales.

 405Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 107PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 1.050Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 853.422POBLACIÓN AFECTADA:

 83Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  5.265.185,71

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  5.265.185,71

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  3.685.630,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Sevilla   (SEVILLA)

PROYECTO  Nº:  88 DENOMINACIÓN: " REDES IV "

- Ofrecer un sistema integral de orientación, formación y acompañamiento a la inserción laboral a 

través del siseño de itinerarios personalizados de inserción a personas con interés profesional en el 

ámbito de la atención a personas.

OBJETIVOS:

- ampliar la oferta de formación especializada en el ámbito de los servicios de atención a personas.

- Ofrecer una oferta formativa de calidad y profesionalizadora a personas en situación de rieso de 

exclusión social.

- Mejorar los canales, protocolos de derivación y coordinación con las entidades sociales del territorio.

 350Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 37PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 525Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 704.203POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  4.435.793,90

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  4.435.793,90

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  3.105.055,73



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Dos Hermanas   (SEVILLA)

PROYECTO  Nº:  89 DENOMINACIÓN: " TEO "

- Ofrecer foramción profesional acorde con las necesiades sociales del Municipio.

- Ofrecer formaciónn profesional acrode con las necesidades sociales del municipio.

OBJETIVOS:

- Favorecer la inserción laboral de los desempleados mediante acciones de orientación individualizada 

a lo largo de todo el proceso formativo.

- Intermediar entre desempleados y oferentes.

 16Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 12PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 80Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 109.595POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  652.826,57

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  652.826,57

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  456.978,60



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Alcalá de Guadaíra   (SEVILLA)

PROYECTO  Nº:  90 DENOMINACIÓN: GENESIS. NUEVAS OPORTUNIDADES, NUEVOS EMPLEOS

- Capacitar y dotar al colectivo participante en el proyecto de una formación integral personal y 

profesional teórico-práctica, para su empleabilidad en la prestación de servicios a personas con 

especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Generar empleo y nuevas inicitativas emprendedoras. Gestión integral de empleo y creación de 

empresas en los sectores de servicios a personas con especiales necesidades. Nuevos Yacimientos de 

Empleo.

- Revitalizar, organizar y dinamizar la demanda y oferta de los servicios de dinamización e 

interpretación patrimonial y cultural, servicios medioambientales y de atención a la infancia, personas 

mayores y discapacitados físicos y psíquicos.

 40Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 5PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 150Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 61.063POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.087.633,33

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.087.633,33

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  761.343,33



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: COMUNIDAD  AUTÓNOMA  DE   ASTURIAS

PROYECTO  Nº:  23 DENOMINACIÓN: "SIEMBRA"

- Potenciar la incorporación al mercado laboral de las mujeres con menores niveles de formación, en 

riesgo de exclusión social y laboral.

OBJETIVOS:

- Favorecer la inserción laboral de mujeres a través de un diseño formativo modular que permita 

desempeñar una profesión relacionada con servicios de proximidad y servicios a las empresas.

- Desarrollar itinerarios individuales de Inserción Profesional partiendo de la determinación de 

objetivos profesionales.

- Capacitar a mujeres desempleadas en riesgo de exclusión para el desempeño de actividades laborales 

en el ámbito del serctor servicios.

- Mejorar la cobertura de las necesidades locales relacionadas con los servicios a las personas mayores 

y a los niños.

 78Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 24PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 130Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 249.868POBLACIÓN AFECTADA:

 18Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  415.450,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  415.450,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  290.815,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Gijón   (ASTURIAS)

PROYECTO  Nº:  49 DENOMINACIÓN: "CREANDO EMPLEO Y EMPRESA EN EL SECTOR DE LOS SERVICIOS A LA 

VIDA DIARIA"

- Desarrollar un itinerario integrado de formación, asesoramiento y acompañamiento para la 

integración laboral, por cuenta propia o ajena, en el ámbito de los Servicios de Atención a Personas 

Dependientes.

OBJETIVOS:

- Mejorar la cualificación profesional y las posibilidades de inserción laboral de 50 personas 

desempleadas que, por poseer una titulación y/o experiencia profesional/personal previa, tengan 

especial interés en desarrollar una carrera

  profesional/empresarial en el mencionado sector.

- Fomentar el espíritu emprendedor de las personas participantes, promoviendo la creación de 

empresas en el sector de los Servicios a la Vida Diaria.

- Determinar necesidades de las empresas del mencionado sector en lo relativo a su demanda de 

personal y formación, así como las demandas sociales no cubiertas por la iniciativa pública y/o 

privada.

 25Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 50Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 271.039POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  504.060,78

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  504.060,78

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  352.842,55



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Oviedo   (ASTURIAS)

PROYECTO  Nº:  50 DENOMINACIÓN: "ORION"

- Fomentar la mejora de la capacidad de inserción profesional de los participantes en el proyecto que 

tengan motivación o interés en los servicios de proximidad dirigidos a la infancia, tercera edad y la 

discapacidad, en los ámbitos

OBJETIVOS:

  relacionados con los Servicios Sociales, Socio-sanitarios y Socio-culturales, así como los relativos a 

la aplicación de las Nuevas Tecnologías en los servicios administrativos de las empresas, para 

conseguir la incorporación al mercado de trabajo.

 25Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 14PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 85Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 209.495POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.308.326,71

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.308.326,71

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  915.828,70



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Avilés   (ASTURIAS)

PROYECTO  Nº:  51 DENOMINACIÓN: "DIVERSIA (DIVERSIFICACION+DIVERSIDAD+AVILES)"

- Propiciar la incorporación de la mujer al empleo a través de la formación en servicios de atención a 

personas dependientes con especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Favorecer la inclusión social de las mujeres con mayores dificultades con una oferta formativa 

adaptada.

- Acompañar a las beneficiarias del proyecto en las diferentes fases del itinerario diseñado.

- Potenciar la creación de empresas o la genración de proyectos que satisfagan los huecos de mercado 

detectados en el sector de servicios de atención a personas con especiales necesidades.

- Atender las nuevas necesidades y demandas de la población derivadas de los cambios en los modelos 

familiares, los cambios demográficos y la cada vez mayor incorporación de la mujer al mercado 

laboral.

- Analizar los mecanismos de conciliación de la vida familiar y laboral, y la gestión de los tiempos de 

la ciudad.

 80Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 21PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 174Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 83.899POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  819.161,73

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  819.161,73

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  573.413,21



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Palmas de Gran Canaria (Las)   (LAS PALMAS)

PROYECTO  Nº:  81 DENOMINACIÓN: "ATENCION PROFESIONAL A LA TERCERA EDAD"

- Capacitar a los beneficiarios del adecuado aprendizaje, formación y competencias, tanto teóricas 

como prácticas para el eficaz desenvolvimiento como cuidadores de la Tercera Edad, ofreciéndoles 

una oportunidad de práctica laboral en

OBJETIVOS:

  centros e instituciones especializadas en la atención de ancianos.

- Conocer y desarrollar las habilidades sociales para manejar eficazmente situaciones con el anciano y 

us familias, atendiendo especialmente aspectos tan importantes como el afectivo.

- Asesoramiento e información en el ámbito laboral, desarrollando a su vez habilidades, técnicas, 

recursos personales y profesionales par ampliar sus posibilidades de inserción tanto por cuenta ajena 

como por cuenta propia.

- Información y formación en la gestión del autoempleo, facilitando el asesoramiento para la creación 

de empresas.

 31Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 40Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 376.953POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  340.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  340.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  238.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Telde   (LAS PALMAS)

PROYECTO  Nº:  100 DENOMINACIÓN: " TELDE UNE ARTE CON SALUD; ARTETERAPIAS "

- Desarrollo del potencial creativo y expresivo a través del arte.OBJETIVOS:

- Alcanzar una visión integradora de las posibilidades del arte en la salud de las personas.

- Mejora de la salud física y mental a través de terapias que emplean diferentes ramas del arte.

 25Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 12PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 50Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 94.862POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  501.261,23

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  501.261,23

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  350.882,86



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Santa Cruz de Tenerife   (S.C.TENERIFE)

PROYECTO  Nº:  116 DENOMINACIÓN: "PROYECTO NERTA" NUEVAS ESPECIALIDADES PARA LA RECUALIFICACIÓN, 

EL TRABAJO Y LA ACTIVACIÓN SOCIAL.

- Favorecer la creación de empleo mediante la formación de personas desempleadas del municipio de 

Santa Cruz de Tenerife, en ocupaciones emergentes vinculadas a diversos sectores de actividad tales 

como:

OBJETIVOS:

  el ámbito de jóvenes y menores con dificultades y en riesgo (minusvalía, discapacidad, 

rehabilitación, inserción, toxicomanías, medidad judicales, inmigración)

  el ámbito de las familias en riesgo de desestructuración, multiproblemáticas, conflictividad.

  el ámbito de la inmigración con objeto de lograr la inserción sociolaboral de los colectivos 

inmigrantes.

  el ámbito de los colectivos más desfavorecidos y en riesgo de exclusión social, colectivos con 

especiales dificultades

 75Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 17PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 75Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 219.446POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  418.258,76

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  418.258,76

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  292.781,13



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: CABILDO  INSULAR  DE   LA PALMA   (S.C.TENERIFE) 

PROYECTO  Nº:  104 DENOMINACIÓN: "SERVICIOS DE INTEGRACIÓN"

- Formar para el empleo a personas con un nivel educatica medio para que adquieran una 

cualificación adecuada que les permita desarrollar acciones de intervención en distintas áereas 

relacionadas con la educación, la familia, los menores.

OBJETIVOS:

- Formar para el autoempleo a un grupo de personas que sean capaces de ofertar servicios a los 

distintos colectivos para que solventen las carencias existentes en la actualidad.

- Desarrolar servicios y programas para fomentar la autonomía personal, calidad de vida y bienestar 

social de toda la comunidad, y de forma especial de aquellos grupos que presentan mayores 

necesidades, proporcionando los recursos más adecuados.

- Potenciar las vías de participación social.

- Satisfacer nuevas necesidades.

 45Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 9PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 45Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 84.282POBLACIÓN AFECTADA:

 14Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  350.307,40

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  350.307,40

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  245.215,18



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   AVILA

PROYECTO  Nº:  10 DENOMINACIÓN: "AVANZA II"

- Ofrecer formación desempleados, práctica laboral e itinerarios de inserción individualizados.OBJETIVOS:

- Dotar a los demandantes de empleo del desarrrollo personal necesario para lograr su integración 

personal y social.

- Informar y motivar a los demandantes sobre el autoempleo, como una solución al problema del 

desempleo.

- Lograr el establecimiento de un servicio de intermediación laboral y la creación de servicios de 

proximidad en la provincia.

 126Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 27PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 210Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 113.691POBLACIÓN AFECTADA:

 247Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  879.371,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  879.371,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  615.559,70



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Ávila   (AVILA)

PROYECTO  Nº:  42 DENOMINACIÓN: "AMARILIS"

- Abordar de forma integral de la problemática de inserción de personas con especiales dificultades de 

acceso al mercado de trabajo (discapacitados, inmigrantes y etnia gitana), mediante el diseó y 

ejecuciçon de itinerarios de

OBJETIVOS:

  inserción personalizados y progresivos

 27Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 90Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 52.417POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  759.486,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  759.486,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  531.640,20



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Burgos   (BURGOS)

PROYECTO  Nº:  119 DENOMINACIÓN: "PROYECTO REDES. PROYECTO FORMATIVO PARA CUIDADORES 

INFANTILES"

- Favorecer la participación de la mujer en el mercado de trabajo y su insrción laboral.OBJETIVOS:

- Apoyar a colectivos con mayores índices de desempleo.

- Contribuir a la ampliación de servicios de atención a la infancia.

- Desarrollar medidas de conciliación de la vida familiar y laboral.

 10Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 2PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 18Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 169.682POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  103.353,55

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  103.353,55

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  72.347,49



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   León   (LEON)

PROYECTO  Nº:  9 DENOMINACIÓN: "META"

- Desarrollar la empleabilidad y capacidad de inserción profesional de colectivos en situación o riesgo 

de exclusión social, haciendo hincapié en el enfoque de género y en actividades relacionadas con lo 

servicios de atención a personas dependientes.

OBJETIVOS:

- Generar tutorías e itinerarios individualizados de carácter compensador e integral.

- Promover la creación de inciativas empresariales, especialmente las que se vinculen a la creación de 

centros de día, guarderías y servicios de proximidad.

 155Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 255Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 135.789POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.105.091,60

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.105.091,60

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  773.564,12



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Ponferrada   (LEON)

PROYECTO  Nº:  43 DENOMINACIÓN: "FEMINA; NUEVAS OPORTUNIDADES LABORALES PARA LA MUJER"

- Mejorar la ocupabilidad de las mujeres con dificultades de inserción laboral.OBJETIVOS:

- Reforzar los servicios de atención a personas con especiales necesidades, favorecidendo la 

especialización en el empleo.

- Formar y tutelar el diseño y puesta en marcha de proyectos empresariales.

 82Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 8PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 117Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 65.111POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  83.206,63

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  83.206,63

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  58.244,64



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   PALENCIA

PROYECTO  Nº:  37 DENOMINACIÓN: "PROYECTO 2 VIDA CALIDAD"

- Aumentar la calidad de vida de las personas mayores de la provincia de Palencia (zonas rurales), 

pretando atención especializada por profesionales.

OBJETIVOS:

- Favorecer el acceso al mercado de trabajo de mujeres e inmigrantes a través de: Formación 

Teórico-Práctica-Itinerarios de Inserción que aportan una experiencia profesional adecuada a la 

necesidades a las necesidades de la sociedad actual.

- Prevenir la marginación, aislamiento o abandono de personas con límites en su autonomía, 

contrabuyendo a facilitar la permanencia en su medio habitual, evitando el desarraigo, la 

desintegración social y disminuyendo el índice de

  despoblación, creando una alternativa de trabajo a las mujeres del medio rural.

- Incrementar la calidad de vida de los mayores, con su permanencia en el medio rural, atendiendo 

sus necesidades y potenciando los servicios de ayuda a domicilio. Luchar contra la discriminación 

promoviendo la integración social.

 30Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 16PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 92.783POBLACIÓN AFECTADA:

 190Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  513.822,60

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  513.822,60

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  359.675,82



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Salamanca   (SALAMANCA)

PROYECTO  Nº:  45 DENOMINACIÓN: "MINERVA"

- Mejorar la ocupación de jóvenes en busca del primer empleoOBJETIVOS:

- Fomentar el desarrollo de los servicios de proximidad a personas dependientes

- Mejora de la calidad de vida,  creación de empleo, desarrollo económico y social

 28Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 17PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 90Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 160.415POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  673.077,27

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  673.077,27

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  471.154,09



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   SALAMANCA

PROYECTO  Nº:  69 DENOMINACIÓN: VALORATE

- Formación de 540 desempleados.OBJETIVOS:

- Apoyo a la puesta en marcha de 8 Residencias y dos ampliaciones de Centros Residenciales, dos 

Guarderías, tres Ludotecas, cuatro Centros de Empleo Protegidos y una Cooperativa de mujeres en el 

ámbito rural.

 188Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 88PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 540Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 164.195POBLACIÓN AFECTADA:

 300Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  2.000.747,83

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  2.000.747,83

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.400.523,48



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Segovia   (SEGOVIA)

PROYECTO  Nº:  74 DENOMINACIÓN: FACTOR E: FACTOR DE EMPLEO Y EMPRESA EN SEGOVIA

- Desarrollar un itinerario integrado de atención a desempleados, incluyendo acciones de motivación, 

capacitación básica, formación de especialización, orientación laboral, siempres desde un punto de 

vista personal e individualizado.

OBJETIVOS:

- Capacitar a desempleados, principalmente a aquellos con mayores tasas de paro, en la prestación de 

servicios a la vida diaria.

- Capacitar a colectios en riesgo de exclusión social, a fin de mejorar sus posibilidades de inserción 

sociolaboral y reducir de tal modo la fractura existente así como otras situaciones de riesgo.

- Impulsar el empleo local, a través de la dinamización del sector de servicios sociales y asistenciales, 

así como generar empleo orientado a colectivos en riesgo de exclusión en aquellas materia con fuerte 

potencial de creación de empleo e inserción

- Impulsar la creación de empresas de prestación de servicios sociales y asistenciales que constituyen 

el núcleo de un nuevo sector económico en auge en Segovia.

- Posibilitar la prestación de una serie de servicios sociales y de asistencia para los cuales existe una 

creciente demanda no satisfecha en el municipio y el conjunto de Castilla y León.

 83Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 29PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 150Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 55.586POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.088.691,43

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.088.691,43

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  762.084,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   SORIA

PROYECTO  Nº:  41 DENOMINACIÓN: "VEREDA NUEVA Y SIENTE SORIA "

- Inserción del colectivo de inmigrantes mediante su formación en actividades ganaderasOBJETIVOS:

- Inserción de mujeres y discapacitados en servicios de ocio y turismo

 60Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 40PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 91.652POBLACIÓN AFECTADA:

 183Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  549.067,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  549.067,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  384.346,90



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   VALLADOLID

PROYECTO  Nº:  86 DENOMINACIÓN: PROGRAMA INTEGRAL DE INSERCION SOCIOLABORAL EN RELACIÓN A LOS 

NUEVOS YACIMIEN  TOS DE EMPLEO IV

- Complementar las intervenciones que se llevan realizando desde 2002, desde este programa 

avanzando en un estudio final de los resultaos de la intervención durante este tiempo con una 

perspectiva temporal.

OBJETIVOS:

- Lograr que los periodos de desempleo que afectan al colectivo inmigrante no duren más allá de tres 

o cuatro meses, intentando que diversifiquen su cualificación profesional y puedan prolongar su 

trabajo durante el mayor tiempo posible.

- Igualmente, se persigue que las zonas rurales mantengan su población y se cubran los puesto de 

trabajo que en la actualidad se encuentran sin cubrir (Sector primaria agrícola ganadero, hostelería, 

construcción, servicios a las

  personas:empleadas de hogar, en atención geríatrica de personas.

- Promover actividades que faciliten el acercamiento al mercado de trabajo a colectivos con 

dificultades de incorporación al mercado de trabajo.

 115Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 74PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 230Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 189.150POBLACIÓN AFECTADA:

 224Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.197.060,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.197.060,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  837.942,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Valladolid   (VALLADOLID)

PROYECTO  Nº:  97 DENOMINACIÓN: " PROPICIA "

- Propiciar el desarrollo de persfiles profesionales para mujeres en situación de riesgo, cuya inserción 

se vincule a la generación de servicios dirigidos a la atención de colectivos con especiales 

necesidades, tales

OBJETIVOS:

  como personas dependientes, personas mayores, personas con discapacidad y personas excluidas o 

en riesgo de exclusión social.

- Desarrollar itinerarios de inserción a través de la cualificación profesional y de prácticas laborales 

dirigidos a personas excluidas o en riesgo de exclusión social, con la finalidad de favorecer el 

desarrollo de nuevos

  nuevos yacimientos de empleo vinculados al medio ambiente, nuevas tecnologías y los servicios de 

ocio y cultura introduciendo variables transversales que aumenten la calidad de las acciones y la 

eficacia de las mismas

  combinando los nuvos yacimientos con medidas de inserción en sectores de subreprestación 

femenina, readaptación curricular o formación a la carta e igualdad de oportunidades.

 88Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 42PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 240Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 321.713POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.459.925,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.459.925,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.021.947,50



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   ZAMORA

PROYECTO  Nº:  36 DENOMINACIÓN: "ATALANTA IV"

- Consolidación del servicio de orientación, formación e inserción laboral en el ámbito de los servicios 

de proximidad.

OBJETIVOS:

- Continuar reduciendo de forma eficaz las situaciones exclusión laboral de los colectivos más 

defavorecidos, con especial atención al colectivo de la mujer rural.

- Desarrollar medidas que contribuyan a la igualdad en el mercado de trabajo.

- Afianzamiento de los sistemas de información y orientación laboral.

- Aumentar las posibilidades de empleablidad en el mundo rural, aprovechando las potencialidades 

que ofrecen los Nuevos Yacimientos de Empleo asociados a los servicios de proximidad.

 160Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 6PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 240Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 132.878POBLACIÓN AFECTADA:

 247Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  849.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  849.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  594.300,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Zamora   (ZAMORA)

PROYECTO  Nº:  38 DENOMINACIÓN: "CAUCES PARA EL EMPLEO: SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS CON 

ESPECIALES NECESIDADES"

- Creación de un equipo multidisciplinar para realizar un Itineraio Integral de formación e inserción 

laboral que preste servicios de atención a las personas con especiales necesidades con los módulos de 

formación específica.

OBJETIVOS:

- Impartir una formación a los alumnos en situación o en riesgo de exclusión social.

- Realizar módulos formativos de práctica loboral.

- Desarrollar una formación complementaria transversal que fomente la integración de los colectivos 

desfavorecidos implicados en el proyecto CAUCES PARA EL EMPLEO.

 56Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 12PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 300Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 65.646POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.285.722,85

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.285.722,85

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  900.006,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Albacete   (ALBACETE)

PROYECTO  Nº:  1 DENOMINACIÓN: "SURCOS"

- Formentar actividades típicamente albaceteñas generadoras de empleo.OBJETIVOS:

- Concienciar de la importancia de la cocina tradicional manchega, de la cuchillería y de la 

legalización de la venta ilegal.

- Identificación de los grupos sociales incursos en situación de venta ilegal así como las causas de la 

venta ambulante o callejera.

- Diseñar proyectos personalizados de formación e inserción.

 60Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 9PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 156.466POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  787.031,10

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  787.031,10

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  550.921,77



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   ALBACETE

PROYECTO  Nº:  19 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA DE EMPLEO FEMENINO EN EL MEDIO RURAL DE ALBACETE"

- Desarrollar itinerarios personalizados de formación y empleo para la mujer en el ámbito de la 

asistencia a personas dependiente.

OBJETIVOS:

- Actuar positivamente sobre la tasa de empleo femenino en el medio rural de la provincia de 

Abacete.

- Dotar a las comarcas de la provincia de una herramiente generadora de iniciativas de autoempleo en 

el sector de servicios de la comunidad.

- Atender a las necesidades de la población dependiente en las diversas comarcas de la provincia.

 72Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 27PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 120Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 222.982POBLACIÓN AFECTADA:

 86Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  605.691,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  605.691,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  423.983,70



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   CIUDAD REAL

PROYECTO  Nº:  8 DENOMINACIÓN: "PROMUEVE III: RED DE APOYO A LA CREACIÓN DE EMPRESAS DE 

SERVICIOS DE ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES"

- La inserción laboral por cuenta ajena o propia de mujeres entre 25-45 años en el sector de servicios 

de proximidad y más concretamente en la atención de personas con Alzheimer y personas con 

discapacidad.

OBJETIVOS:

- La creación de una red de servicios de proximidad para la provincia de Ciudad Real.

 40Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 17PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 350Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 425.513POBLACIÓN AFECTADA:

 101Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  762.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  762.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  533.400,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Ciudad Real   (CIUDAD REAL)

PROYECTO  Nº:  63 DENOMINACIÓN: "INTEGRA CIUDAD REAL: ITINERARIOS DE INSERCIÓN LABORAL A TRAVÉS 

DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS"

- Ofrecer a los demandantes de empleo, a través de itinerarios de insrción, una oportunidad de 

práctica laboral acompañada de la formación adecuada para la prestación de los servicios de atención 

a las personas con especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Ofrecer también a los demandantes de empleo con especiales dificultades para su inserción en el 

mercado de trabajo, por su pertenencia a colectivos en situación o en riesgo de exclusión social en el 

mercado laboral, a través de

  itinerarios de inserción, una oportunidad de práctica laboral acompañada de la correspondiente 

formación.

 72Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 13PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 120Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 67.401POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.382.097,14

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.320.097,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  924.068,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   CUENCA

PROYECTO  Nº:  28 DENOMINACIÓN: "PLAN ESTRATÉGICO DE FORMACIÓN PARA LA INSERCIÓN SOCIO-LABORAL 

DE LA MUJER RU  RAL EN ZONAS DESFAVORECIDAS "FASIL" "

- Inserción socio-laboral de la mujer de los territorios de actuación de las zonas desfavorecidas con 

baja densidad de población de la provincia de Cuenca.

OBJETIVOS:

- Agrupar en una misma estructura de trabajo a distintas entidades públicas y privadas que trabajan 

con distintos colectivos de personas.

- Definir nuevos itinerarios de trabajo dedicados a las persona (mujeres) demandantes de empleo y/o 

en situación de riesgo de exclusión, capaces de complementar las políticas existentes (acción social).

- Arbitrar, para las personas anteriores, programas de formación-cualificación activos a impartir en 

entornos normalizados de la vida empresarial local (integración local).

 115Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 20PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 330Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 204.546POBLACIÓN AFECTADA:

 238Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  940.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  940.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  658.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Guadalajara   (GUADALAJARA)

PROYECTO  Nº:  91 DENOMINACIÓN: "RESPIRO FAMILIAR"

- Facilitar la incorporación en el mercado de trabajo de mujeres y jóvenes endesempleo, con especial 

atención al colectivo inmigrante, en servicios de atención a personas con especiales necesidades: 

ancianos y niños.

OBJETIVOS:

- Desarrollar itinerarios de formación especializada adecuada y práctica laboral en el campo de la 

atención a ancianos y niños.

- Adecuación de potenciales profesionales a una demanda social no cubierta adecuadamente.

 50Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 9PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 100Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 71.815POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  323.900,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  323.900,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  226.730,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   GUADALAJARA

PROYECTO  Nº:  92 DENOMINACIÓN: " ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES"

- Cubrir la necesidad de servicios de atención a niños, ancianos, discapacitados de zonas rurales.OBJETIVOS:

- Ofrecer a los demandantes de empleo de zonas rurales, a través de itinerarios de inserción, una 

oportunidad de práctica laboral acompañada de la formación adecuada para la prestación de servicios 

de atención a personas dependientes.

- Dinamización de las zonas rurales en servicios de atención a personas dependientes.

 18Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 27PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 25Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 122.098POBLACIÓN AFECTADA:

 287Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  176.392,11

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  176.392,11

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  123.474,48



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Talavera de la Reina   (TOLEDO)

PROYECTO  Nº:  27 DENOMINACIÓN: "C.R.E.A. TALAVERA: CENTRAL DE RECURSOS PARA EL EMPLEO Y EL 

AUTOEMPLEO"

- Contribuir al desarrollo e inserción laboral de colectivos en riesgo de exclusión.OBJETIVOS:

- Ofrecer una oportunidad laboral a demandantes de empleo.

- Dinamizar el tejido empresarial.

- Satisfacer la demanda de servicios de atención a la vida diaria.

- Contribuir al desarrollo de medidas generadoras de empleo en el munucipio.

 82Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 20PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 180Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 80.305POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  976.601,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  976.601,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  683.620,70



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Toledo   (TOLEDO)

PROYECTO  Nº:  73 DENOMINACIÓN: TALLER DE FORMACION MEDIOAMBIENTAL

- Pretende ofrecer a los demandantes de empleo inscritos en el I.N.E.M. Una oportunidad de práctica 

laboral en base a un programa formativo adaptado a su perfil.

OBJETIVOS:

- Dicho programa pretende, tras el proceso eductaivo desarrollado en los temarios, se ponga en 

marcha un proyecto pilito con el fin de crear un grupo de jóvenes (27) que actúan en once áreas o 

distritos de Toledo, realizando

  una laboral necesaria en tanto en cuanto de su resultado puede nacer la necesidad de su desarrollo, 

esto es, poner en marcha un yacimiento de empleo con un colectivo necesitado de cualificación y 

práctica laboral.

 22Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 3PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 27Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 73.485POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  430.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  430.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  301.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   TOLEDO

PROYECTO  Nº:  87 DENOMINACIÓN: " AYUDA "

- Realizar módulos de formación específica, para formar e insertar a hombre y mujeres desempleados 

en el mercado de trabajo en las ocupaciones de "Auxiliar de Atención a personas Dependientes", 

"Mediadores Interculturales" y "Auxliar Técnico Educa."

OBJETIVOS:

- Desarrollar módulos de Práctica Laboral Autorizada, tanto en Centros Públicos como en privados 

para una mejor formación en las especialidades elegidas.

- Acompañar y asesorar al alumno/a durante todo el Proyecto mediante las Tutorías individualizadas.

- Capacitar a los alumnos/as en estrategias para la búsqueda de empleo.

- Prestar Orientación Profesional e Información individualizadas sobre el mercado de trabajo.

(*) 0Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 36PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 585Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 336.857POBLACIÓN AFECTADA:

 93Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  4.520.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  4.520.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  3.164.000,00

(*) No se dispone de la información.



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Mérida   (BADAJOZ)

PROYECTO  Nº:  44 DENOMINACIÓN: "ABRIENDO CAMINOS-4" HACIA LA FORMACIÓN Y EL EMPLEO

- Formación profesional ocupacional a colectivos de ciudadanos en riesgo de exclusión social.OBJETIVOS:

- Gestión de ocupación profesional en base a la formación recibida.

- Observatorio de empleo dirigido a todos los colectivos ciudadanos y muy especialmente a mujeres y 

mayores de 45 años.

- Gestión de ocupación de colectivos ciudadanos a través de la empresa privada, pública, autoempleo, 

etc.

- Integración social de colectivos marginales, minorias étnicas, inmigrantes, refugiados, etc.

 250Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 22PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 120Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 52.200POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.022.374,29

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.022.374,29

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  715.662,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   BADAJOZ

PROYECTO  Nº:  68 DENOMINACIÓN: "PROYECTO ORION (MEDIDAS GENERADORAS DE EMPLEO A NIVEL LOCAL)"

- Fomentar el empleo a nivel local respondiendo a las necesidades territoriales, específicamente en los 

servicios de atención a las personas dependientes o sevicios de proximidad, para incidir en aminorar 

las tasas de desempleo

OBJETIVOS:

  femenino ofreciendo itinerarios integrados de inserción laboral.

 387Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 40PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 2.761Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 472.561POBLACIÓN AFECTADA:

 162Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  3.805.557,14

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  3.805.557,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  2.663.890,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Badajoz   (BADAJOZ)

PROYECTO  Nº:  70 DENOMINACIÓN: PROEMPLEO BADAJOZ II

- Propiciar la oferta de servicios a personas con especiales necesidades de  Badajoz.OBJETIVOS:

- Garantizar una mejor articulación entre la vida familiar y la vida profesional, en particular 

fomentando una atención de calidad para los niños y las personas dependientes.

- Formar e insertar en el mercado de trabjo, a través de nuevos yacimientos de empleo, a personas en 

situación o riesgo de exclusión social.

 54Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 15PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 137Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 139.135POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.112.512,10

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.112.512,10

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  778.758,47



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   CACERES

PROYECTO  Nº:  46 DENOMINACIÓN: "INSERCIÓN SOCIAL Y LABORAL"

- Fomentar la ocupabilidad de las personas desempleadas de la zona de actuación.OBJETIVOS:

- Colaborar con los órganos competentes en las políticas activas de empleo en la provincia de Cáceres.

- Fomentar la participación de las instituciones públicas y del empresario en la creación de empleo 

social,

 120Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 32PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 240Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 284.330POBLACIÓN AFECTADA:

 217Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.431.405,26

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.431.405,26

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.001.983,68



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Cáceres   (CACERES)

PROYECTO  Nº:  47 DENOMINACIÓN: "PRISMA ACTIVA, PRÁCTICA LABORAL ACTIVA Y EMPLEO PARA LA 

CUALIFICACIÓN PROFESIONAL"

- Desarrollar acciones de formación para la prestación de los servicios de atención a las personas con 

especiales necesidade y acciones vinculadas con los Nuevos Yacimientos de Empleo dirigidas a 

colectivos en riesgo de exclusión Social.

OBJETIVOS:

  utilizando línes de formación individualizadas que tengan en cuenta los módulos recogidos en el 

Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

- Promover un sistema personalizado de acompañamiento antes, durante y después del proceso de 

inserción para la mejora de la empleabilidad por cuenta propia y/o ajena, construyendo itinerios 

individualizados que contemplen

  prácticas laborales en el sector de servicios sociales a la Comunidad y otros ámbitos incluidos en los 

Nuevos Yacimientos de Empleo

 153Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 60PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 240Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 88.245POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.214.084,48

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.214.084,48

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  849.859,14



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Coruña (A)   (A CORUÑA)

PROYECTO  Nº:  52 DENOMINACIÓN: "CORUÑA EMPLEO ACTIVO 2 (4ª FASE PLAN INTEGRAL DESARROLLO SERV. 

PROXIMIDAD SOCIALES)"

- Incorporar al proyecto a personas que tienen dificultades de inserción al mercado laboral, generando 

condiciones formativas y personales favorables para la obtención de un empleo estable.

OBJETIVOS:

- Establecer nuevas estrategias locales para abordar los procesos de acceso, creación, y/o 

mantenimiento de un empleo.

- Adecuar el nivel de profesionalización a las necesidades de los sectores, a través de itinerarios 

formativos flexibles que permitan adaptarse a los diferentes niveles de partida de los/as alumnos/as.

- Estimular la incorporación de la mujer al mercado laboral y el establecimiento de métodos 

organizativos que permitan la conciliación de vida familiar y vida laboral.

- Impulsar y acompañar procesos de generación de actividad independiente y de empleo solidario.

- Incorporar alumnos/as procedentes de colectivos en riesgo de exclusion social.

 70Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 135Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 242.846POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  862.216,50

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  862.216,50

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  603.551,55



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Ferrol   (A CORUÑA)

PROYECTO  Nº:  53 DENOMINACIÓN: "FERROL EMPREGA"

- Capacitar y especializar a personas desempleadas de difícil incorporación en el mercado laboral en 

el sector de atención a las personas.

OBJETIVOS:

- Mejorar la oferta de servicios de atención a las personas con especiales necesidades.

 39Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 11PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 77.859POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  685.858,08

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  685.858,08

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  480.100,66



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Santiago de Compostela   (A CORUÑA)

PROYECTO  Nº:  59 DENOMINACIÓN: "PROYECTO PERSOA III"

- Crear nuevas empresas que ofrezcan servicios a las personas en Santiago de Compostela.OBJETIVOS:

- Formar a 90 desempleaos en 6 áreas del sector de servicios a las personas.

- Completar la capacitación profesional de los 90 usuarios a través de prácticas laborales en empresas 

e instituciones locales.

- Faciliatr su incorporación al mercado laboral mediante un conjunto de acciones que componen un 

itinerario integral de inserción profesional.

 72Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 20PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 90Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 92.298POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  585.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  585.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  409.500,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   A CORUÑA

PROYECTO  Nº:  62 DENOMINACIÓN: "PROXIMITAS PLUS: PROYECTO DE IMPLEMENTACIÓN DE ITINERARIOS DE 

ACOMPAÑAMIENTO     SOCIOLABORAL"

- Mejora de la calidad de vida de los habitantes de la provincia de A Coruña, en concreto la mejora 

del bienestar de los grupos con menores recursos, mayores necesidades sociales y asistenciales, y en 

general, de la personas en situación de desempleo

OBJETIVOS:

- Ofrecer a las personas en situación de desempleo, oportunidades de acceso al mercado laboral, 

utilizando para ello la metodología de "itinerarios de inserción laboral".

- Mejora de la oferta de servicios de atención a personas, focalizándose en lo municipios más rurales 

de la provincia que son los que mayor necesidad presentan a través de una mayor cualifación de 

trabajadores.

- Integración social y laboral de colectivos con problemáticas particulares y riesgo de exclusión social.

- Participacion de Entidades Locales en desarrollo local.   Aprovechar el potencial crecimiento de los 

yacimientos de   empleo.

 143Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 22PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 315Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 708.341POBLACIÓN AFECTADA:

 91Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  2.034.076,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  2.034.076,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.423.853,20



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   LUGO

PROYECTO  Nº:  15 DENOMINACIÓN: " LUGO EMPLEO S.A.D. (SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO)"

- Inserción Profesional de desempleados en ocupaciones relacionadas con la asistencia social.OBJETIVOS:

- Incrementar en número y en calidad los actuales servicios sociales con necesidades de atención 

especial.

 85Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 6PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 168Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 267.026POBLACIÓN AFECTADA:

 66Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.432.542,97

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.432.542,97

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.002.780,08



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Lugo   (LUGO)

PROYECTO  Nº:  67 DENOMINACIÓN: LUGO, CIDADE PROXIMA

- Formación orientada a colectivos con problemáticas sociales particulares y de grupos en riesgo de 

exclusión social.

OBJETIVOS:

- Capacitación en la prestación de servicios a la vida diaria, de desempleados pertenecientes a 

colectivos con mayor índice de paro.

- Orientación laboral integrada en el itinerrio formativo que incremente las aptitudes y posibilidades 

de inserción sociolaboral.

- Formación orientada a la crecación empresarial para desempleados incluidos en los colectivos con 

mayores índices de desempleo que dirijan sus ideas de negocio a la pretación de servicios a colectivos 

dependientes y especiales necesidades.

- Asesoramiento y apoyo a emprendedores orientados a la prestación de servicios sociales y 

asistenciales.

- Seguimiento e información continua sobre los servicios asistenciales y empresariales en Lugo.

 87Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 48PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 160Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 91.426POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.545.960,44

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.545.960,44

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.082.172,31



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Ourense   (OURENSE)

PROYECTO  Nº:  57 DENOMINACIÓN: "PROYECTO DE INSERCIÓN SOCIOLABORAL "ALZA" "

- Articular un sistema de integración Sociolaboral para demandantes de empleo pertenecientes a los 

"colectivos más desfavorecidos de la ciudad de Ourense, a través de un proceso formativo en "Auxliar 

de Ayuda a Domicilio. Cuidador

OBJETIVOS:

  Cuidador de Enfermos de Alzheimer.

 40Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 14PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 40Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 108.600POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  539.332,22

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  539.332,22

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  377.532,55



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   OURENSE

PROYECTO  Nº:  71 DENOMINACIÓN: PUENTES OURENSE

- Favorecer la inserción laboral de colectivos especialmente estables en las ablas de desempleo y con 

grandes barreras de inserción al mercado laboral.

OBJETIVOS:

- Dotar al sector de actividad en el que se actúa de recursos humanos altamente cualificados que 

provoquen una gran profesionalización del sector, mejora y expansión de los servicios hacia nuevos 

enfoques.

- Optimizar los recursos e infraestructuras existentes y logar la existencia de servicios de cuidados a 

niños que propicien la conciliación de la vida laboral y familiar de sus padres/tutores.

- Expandir y profesionalizar sectores económicos de actividad que viene a cubrir huecos de mercado 

en el área de servicios a personas con especiales necesidades.

- Provocar la expansión de servicios y recursos existentes que redunden en el desarrollo del entorno.

 182Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 16PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 250Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 231.658POBLACIÓN AFECTADA:

 91Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  2.142.857,14

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  2.142.857,14

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.500.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Pontevedra   (PONTEVEDRA)

PROYECTO  Nº:  7 DENOMINACIÓN: "PROYECTO ILES III (INICIATIVA LOCAL PARA EL EMPLEO SOCIAL)"

- Reforzar la oferta formativa ocupacional a nivel local a través de itinerarios de inserción laboral 

ajustados a las necesidades de las personas demandantes de empleo seleccionadas.

OBJETIVOS:

- Entre las personas se dará prioridad a las que tengan mayores dificultades para su inclusión en el 

mercado de trabajo potenciando la empleabilidad de dichos colectivos y ajustándose a sus especiales 

necesidades.

- Por medio del fomento de la profesionalización y las iniciativas empresariales en el sector de 

asistencia a las personas también se pretende reforzar la oferta existente a nivel local en dicho tipo de 

servicios.

 106Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 9PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 140Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 78.715POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.072.432,50

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.072.432,50

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  750.702,75



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   PONTEVEDRA

PROYECTO  Nº:  25 DENOMINACIÓN: "AQUELANDO"

- Facilitar la inserción socio-laboral en servicios de atención a las personas, a desempleados/as de la 

provinciia de Pontevedra, prioritariamente mujeres inmigrantes y emigrantes retornadas, minorías 

étnicas y personas con otros factores de

OBJETIVOS:

  exclusión social.

- Determinar itinerarios personalizados para la inserción laboral según las necesidades 

individualizadas.

- Desarrollar herramientas específicas para la mejora de la ocupabilidad en colectivos de riesgo social.

- Aplicar medidas de igualdad de oportunidades en todas las acciones del proyecto.

 150Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 30PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 250Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 560.157POBLACIÓN AFECTADA:

 60Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  890.808,50

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  890.808,50

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  623.565,95



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Vigo   (PONTEVEDRA)

PROYECTO  Nº:  96 DENOMINACIÓN: " ACTIVATE "

- Desarrollar itinerarios de inserción laboral para 90 demandantes de empleo del municipio que 

incluyan una oportunidad de práctica laboral y formación adecuada.

OBJETIVOS:

- Favorecer la mejora de la ocupabilidad de personas desempleadas prioritariamente mujeres con 

dificultades de inserción laboral y colectivos en situación o en riesgo de exclusión social, mediante su 

capacitación profesional

  en los siguientes ámbitos: aux de ayuda a domicilio, conductor/a, monitor/a de transporte adaptado y 

escolar, personal de apoyo en centros socio sanitarios (ay de cocina, limpieza, lavandería-planchado), 

teleoperador/a.

 45Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 13PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 90Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 292.059POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  640.026,67

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  640.026,67

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  448.018,67



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Cartagena   (MURCIA)

PROYECTO  Nº:  14 DENOMINACIÓN: " PROYECTO INTEGRAL DE INSERCIÓN LABORAL"

- Promover la integración laboral de trabajadores desempleados, mediante contratación por cuenta 

ajena e iniciativas de autoempleo.

OBJETIVOS:

 77Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 140Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 197.665POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.041.726,38

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.041.726,38

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  729.208,47



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: COMUNIDAD  AUTÓNOMA  DE   MURCIA

PROYECTO  Nº:  93 DENOMINACIÓN: " PROMOCIÓN DEL EMPLEO FEMENINO "

- Promover la formación e inserción laboral de las mujeres a través de itinerarios personalizados de 

inserción.

OBJETIVOS:

- Proporcionar a las mujeres los conocimientos que les permitan mejorar las competencias básicas en 

relación a los yacimientos de empleo.

- Establecer y apoyar redes de servicios y creación de empresas.

 30Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 32PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 90Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 69.874POBLACIÓN AFECTADA:

 5Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  652.803,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  652.803,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  456.962,10



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Murcia   (MURCIA)

PROYECTO  Nº:  98 DENOMINACIÓN: " ITINERARIOS HACIA NUEVOS YACIMIENTOS DE EMPLEO "

- Conseguir la inserción laboral de colectivos desfavorecidos (mujeres, parados de larga duración, 

mayores de 45 años, inmigrantes, jóvenes) en el ámbito de la atención a personas dependientes, 

evitando así su exclusión social.

OBJETIVOS:

- Conseguir la insrción laoral de personas en riesgo de exclusión social (inmigrantes) en el ámbito del 

cuidado y mejora del medio ambiente.

- Favorecer el establecimiento de proyectos de iniciativa empresarial en el ámbito de la atención a 

personas dependientes.

 68Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 4PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 75Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 398.815POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  653.482,16

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  646.552,16

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  452.586,51



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Lorca   (MURCIA)

PROYECTO  Nº:  99 DENOMINACIÓN: " PROEMPLEO-LORCA II "

- Promover la formación e inserción laboral de las personas que pertenecen a colectivos con dificultad 

de acceso al mercado laboral, a través de itinerarios de personalización de inserción.

OBJETIVOS:

- Proporcionar a estos colectivos la Orientación Profesional necesaria con la finalidad de mejorar sus 

competencias profesionales.

- Establecer redes de servicios y apoyar la creación de empresas.

 190Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 38PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 345Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 84.245POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  1.542.940,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  1.542.940,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.080.058,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Benidorm   (ALICANTE)

PROYECTO  Nº:  12 DENOMINACIÓN: "CURSO: AUXILIAR DE GERIATRÍA"

- Formar y cualificar profesionalmente a los alumnos/as participantes en el proyecto en la ocupación 

de Auxiliar de Geriatría, a teveés de la formación y la práctica profesional.

OBJETIVOS:

- Proporcimar a los alumnos una formación complementaria consistente en Formación y Orientación 

Laboral, Alfabetización Informática, Sensibilización Medioambiental.

- Insertar a los alumnos en el mercado de trabajo, a través de la formación y la experiencia práctica 

recibidas durante la acción formativa.

 13Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 2PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 15Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 64.956POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  50.206,25

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  50.206,25

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  35.144,38



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   ALICANTE

PROYECTO  Nº:  55 DENOMINACIÓN: "CREA EMPLEO"

- Mejorar la ocupabilidad de las personas desempleadas en la Marina alta a través del desarrollo de 

itinerarios de inserción dentro del sector de atención a personas con especiales dificultades como 

nueva fuente de generación de empleo.

OBJETIVOS:

- Desarrollar e implementar una oferta formativa especializada y de calidad en los nuevos yacimientos 

de empleo y de manera específica en aquellos relacionados con la atención y cuidado a personas 

dependientes.

- Facilitar el desarrollo de una práctica laboral a todas aquellas personas cualificadas en el sector de 

atención a personas dependientes como canal de aproximación al mercado de trabajo.

- Sensibilizar y hacer emerger la capacidad emprendedora en el ámbito de la atención a personas con 

necesidades especiales.

 34Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 6PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 75Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 139.550POBLACIÓN AFECTADA:

 9Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  617.769,54

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  617.769,54

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  432.438,68



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Elda   (ALICANTE)

PROYECTO  Nº:  56 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO - ELDA"

- Adquirir hábitos y capacidades que les permitan participar como personas responsables en el trabajo 

y ampliar su grado de empleabilidad facilitando su incorporación a la vida activa.

OBJETIVOS:

 19Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 4PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 24Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 55.576POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  166.978,04

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  166.978,04

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  116.884,63



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Elche/Elx   (ALICANTE)

PROYECTO  Nº:  61 DENOMINACIÓN: "FOMENTO DE ACTIVIDADES PARA LA ATENCIÓN, APOYO Y CUIDADO DE 

PERSONAS CON ESP  ECIALES NECESIDADES"

- Intregrar a 30 mujeres desempleadas que permita su colocación efectiva en el mercado de trabajo.OBJETIVOS:

- Ofrecer servicios que la sociedad damanda.

- Detectar y promocionar inicitativas de autoempleo.

 10Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 30Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 209.439POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  351.635,82

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  351.635,82

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  246.145,07



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   CASTELLON

PROYECTO  Nº:  60 DENOMINACIÓN: "NUEVOS YACIMIENTOS DE EMPLEO RURAL PARA LA ATENCIÓN A 

COLECTIVOS   DEPENDIEN   TES"

- Dotar de formación cualifacada para la atención de personas mayores en Centros Residenciales.OBJETIVOS:

 25Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 56.040POBLACIÓN AFECTADA:

 79Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  423.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  423.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  296.100,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Paterna   (VALENCIA)

PROYECTO  Nº:  16 DENOMINACIÓN: "PATERNA INTEGRA"

- Mejorar la empleabilidad de las personas con dificultades de Insrción Laboral, para incorporarlos al 

mercado de trabajo, realizando servicios de atención a las personas con especiales necesidades.

OBJETIVOS:

- Impulsar y propiciar la formación avalada con títulos formativos homologados de aquellas personas 

que hayan desarollado este tipo de trabajo pero no tengan formación avalable.

- Capacitar al alumnado en el manejo de herramientas informáticas en su entorno laboral y personal, 

como futuros profesionales en el sector servicios, debido a la importancia de esta formación para el 

desempeño en su puesto de trabajo,

  ya que hoy en día las nuevas tecnologías de la información están presentes en todos los campos.

- Evitar la economía sumergida en este ámbito, ofreciendo orientación sobre posible ventajas en la 

contratación de personal por parte de particulares, así como la potenciación de creación de empresas 

de servicios.

 46Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 62Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 51.162POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  419.677,80

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  419.677,80

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  293.774,46



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Torrent   (VALENCIA)

PROYECTO  Nº:  18 DENOMINACIÓN: "AVANÇ"

- Favorecer la incorporación o contratación de los/as demandantes de empleo en la ciudad de Torrent, 

en el sector de los servicios de atención a personas con especiales necesidades, tales como niños/as, 

enfermos/as; ancianos/as...,

OBJETIVOS:

  facilitándoles itinerarios integrados inserción.

- Mejorar la empleabilidad del colectivo de desempleados/as con especiales dificultades de inserción 

en el mercado laboral, como son los inmigrantes y discapacitados/as, preparándoles/as para el 

ejercicio de una profesión en las

  actividades económicas más demandadas en la ciudad.

 38Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 8PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 120Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 71.314POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  535.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  535.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  374.500,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Valencia   (VALENCIA)

PROYECTO  Nº:  54 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA INTEGRAL DE FORMACIÓN E INSERCIÓN DE 

DESEMPLEADOS/AS EN SERVICIOS D  E ATENCIÓN A PERSONAS O EN RIESGO 

DE EXCLUSIÓN SOCIAL"

-Formar e insertar a desempleados en riesgo de exclusión social, principalmente mujeres.OBJETIVOS:

 12Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 5PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 30Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 785.732POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  316.274,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  308.240,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  215.768,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Gandia   (VALENCIA)

PROYECTO  Nº:  58 DENOMINACIÓN: "ALBOR"

- Aflorar la economía sumergida existente en el sector de servicios de apoyo para el cuidado de 

personas dependientes.

OBJETIVOS:

- Facilitar la incorporación al mundo laboral de colectivos con riesgo de exclusión, principalmente 

mujeres e inmigrantes.

- Diseñar un plande formación teórico-practica especifica en atención a personas dependientes.

- Potenciar la creción de empresas de servicios de apoyo para el cuidado de personas dependientes, 

tanto de la tercera edad como niños/as, mediante la cualificación y capacitación de las personas 

participantes en el Proyecto.

- Facilitar la conciliación de la vida laboral y familiar mediante la creación de servicios y/o centros de 

proximidad.

 47Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 10PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 62.344POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  706.436,98

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  706.436,98

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  494.505,89



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   VALENCIA

PROYECTO  Nº:  94 DENOMINACIÓN: " AQUENDE II "

- Formación e inserción profesional de mujeres, minusválidos, inmigrantes o personas pertenecientes 

a etnias desfavorecidos o minotirarias en la sociedad.

OBJETIVOS:

- Para dar servicio de asistencia a: niños, ancianos, personas con minusvalías, enfermos, personas en 

situación o riesgo de exclusión social.

 106Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 210Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 55.252POBLACIÓN AFECTADA:

 3Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  561.986,18

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  561.986,18

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  393.390,33



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ciudad  de  Ceuta   (CEUTA)

PROYECTO  Nº:  83 DENOMINACIÓN: IDEM (INTEGRACIÓN Y DINAMIZACIÓN HACIA EL EMPLEO)

- Incentivar y motivar al colectivo de beneficiarios/as del proyecto.OBJETIVOS:

- Formación en nuevos yacimientos de emplo en el ámbito de los servicios de atención a personas con 

especiales dificultades.

- Integración en el mercado laboral de personas discapacitadas.

 12Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 6PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 30Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 74.654POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  362.160,65

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  362.160,65

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  253.512,46



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ciudad  de  Melilla   (MELILLA)

PROYECTO  Nº:  82 DENOMINACIÓN: "MUJER ACCEDE"

- Promover la incorporación laboral del colectivo de mujeres desempleadas, posibilitándoles la 

cualificación profesional necesaria en el ámbito de la atención a personas, con el fin de situarlas en 

condiciones de acceso al mercado de trabajo.

OBJETIVOS:

- Fomentar la adquisición de niveles superiores de integración personal y participación comunitaria 

de las mujeres.

- Potenciar los nuevos yacimientos de empleo relacionados con la atención a discapacitados, menores 

e inmigrantes.

- Favorecer el desarrollo de los servios de atención a personas en el ámbito de la Ciudad de Melilla.

 18Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 45Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 68.016POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  798.821,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  798.821,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  559.174,70



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: COMUNIDAD  AUTÓNOMA  DE   CANTABRIA

PROYECTO  Nº:  30 DENOMINACIÓN: "CANTABRIA: SERVICIO DE APOYO A LA VIDA DIARIA"

- Impulsar Servicios de atención a la infancia y a las personas dependientes.OBJETIVOS:

- Diseñar y poner en marcha itinerarios personalizados de inserciónn sociolaboral adaptados a las 

necesidades de las personas que padecen discriminación en relación con el mercado de trabajo, a 

través de un acompañamiento tutorizado a la formación.

- Mejora de la capacidad de inserción laboral de 48 desempleados en el ámbito del cuidado de 

niños/as y personas dependientes, a través de un acompañamiento tutorizado a la formación.

- Desarrollar acciones de intervención psico-sociales innovadoras para colectivos con especiales 

necesidades.

- Apoyar proyectos de iniciativa empresarial una vez analizada su viabilidad técnica y empresarial.

 16Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 4PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 48Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 73.386POBLACIÓN AFECTADA:

 18Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  387.665,71

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  387.665,71

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  271.366,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Torrelavega   (CANTABRIA)

PROYECTO  Nº:  34 DENOMINACIÓN: "NUEVAS VÍAS DE FORMACIÓN: TRADICIÓN, ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE "

- Formación a profesionales en la implantación de energía renovables y productos ecológicosOBJETIVOS:

- Potenciar la generación de artesanos en el oficio de la sastrería

- Motivar el empleo de mujeres en riesgo de exclusión,  mediante la formación y talleres 

complementarios

- Favorecer itinerarios personalizados de inserción adecuados a las necesidades de las desempleadas

 30Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 3PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 15Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 56.407POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  263.072,28

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  263.072,28

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  184.150,60



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Santander   (CANTABRIA)

PROYECTO  Nº:  64 DENOMINACIÓN:  SANTANDER NUEVOS EMPLEOS 2006

- Favorecer actividades y servicios asociados a los nuevos yacimientos de empleo.OBJETIVOS:

- Potenciar la inserción social y laboral, la igualdad y el desarrollo integral individual y colectivo de 

personas socialmente excluidas.

- Dotar de conocimientos, habilidades, recursos y herramientas necesarias para intervenir en personas 

y patologías del ámbito social.

 63Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 13PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 100Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 183.799POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  383.608,57

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  383.608,57

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  268.526,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   HUESCA

PROYECTO  Nº:  6 DENOMINACIÓN: "LA DIPUTACIÓN DE HUESCA POR EL EMPLEO Y LA INSERCIÓN"

- En la Comarca de la Litera, a ofrecer a los demandantes de empleo, a través de itinerarios de 

inserción, la oportunidad de una práctica laboral acompañada de la formación adecuada, para la 

prestación de servicios de atencion a

OBJETIVOS:

- En las Comarcas de Sobrarbe, Cinca Medio, Bajo Cinca, Somontano, Alto Gállego, Hoya de Huesca 

y Ayuntamiento de   Huesca se persigue ofrecer a los demandantes de empleo con  especiales 

dificultades para su inserción en el mercado de  trabajo.

- En las Comarcas de la Ribagorza y la Jacetania las acciones dirigidas a la prestación de servicios de 

atención a las personas con especiales necesidades (ancianos, enfermos y personas con minusvalía), y 

también a ofrecer a los demand

 102Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 32PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 182Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 196.766POBLACIÓN AFECTADA:

 178Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  494.211,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  494.211,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  222.394,95



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: CABILDO  INSULAR  DE   MENORCA   (ILLES BALEARS) 

PROYECTO  Nº:  76 DENOMINACIÓN: "ILLA NETA"

- Integración en el mercado de trabajo de colectivos en riesgo de exclusión social en el ámbito de 

servicios de medio ambiente.

OBJETIVOS:

- Dotar a los beneficiarios del proyecto de las capacidades profesionales requeridas por el sector 

productivo.

- Facilitar el contacto con el sector a través de prácticas laborales en empresas.

- Proporcionar a los beneficiarios del proyecto las competencias personales básicas necesarias para su 

incorporación y continuidad en el mercado laboral.

 6Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 5PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 8Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 82.872POBLACIÓN AFECTADA:

 8Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  141.390,25

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  141.390,25

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  63.625,61



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Hospitalet de Llobregat (L')   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  24 DENOMINACIÓN: OBJETIVO 3,"INCORPÓRATE AL MUNDO LABORAL"

- Mejorar y estimular la diversificación de las opciones formativas y laborales de las mujeres 

(principalmente) y otros colectivos susceptibles de exclusión social, combatiendo la segregración 

laboral.

OBJETIVOS:

- Dotar de cualificación profesional a personas con dificultad para el acceso, mantenimiento y 

promoción en el mundo laboral.

- Introducir la igualdad de oportunidades dentro de la prácitca profesional de los principales agentes 

del mercado de trabajo: empresas, agentes sociales, formadores, servicios de empleo... Etc.

- Motivar a las personas más defavorecidas a una participación activa en iniciativas de inserción y 

emprendimiento que permitan romper el círculo vicioso de la exclusión social y profesional.

 103Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 11PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 128Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 250.536POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  831.837,04

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  831.837,04

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  374.326,67



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Sabadell   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  78 DENOMINACIÓN: PROYECTO INTEGRAL DE FORMACION PARA MUJERES EN EL AMBITO DE 

SERVICIOS A LAS P   ERSONAS: COCINA DE COLECTIVIDADES

- Fomentar iniciaticas que desarrollen nuevas actividades que respondan a necesidades locales 

generadoras de empleo.

OBJETIVOS:

- Desarrollar actividades dirigidas a la mejora de la ocupabilidad integradas en itinerarios de 

inserción laboral y destinadas a clectivos demandantes de empleo.

- Incluir el proyecto en planes integrales que se deriven del diagnóstico del potencial local y 

vinculados con nuevos yacimientos de empleo.

- Formar profesionales en el ámbito de la hostelería para colectividades con especiales necesidades.

- Facilitar la formación integral de las participantes combinando el aprendizaje teórico con el 

razonamiento lógico.

 10Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 12PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 10Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 193.338POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  56.064,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  56.064,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  25.228,80



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Sabadell   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  79 DENOMINACIÓN: PROYECTO INTEGRAL DE FORMACION DE TECNICOS DE OCUPACION, 

ESPECIALISTAS EN COL   ECTIVOS DE INSERCION SOCIAL Y LABORAL

- Fomentar iniciativas que desarrollen nuevas actividades que respondan a necesidades locales 

generadoras de empleo.

OBJETIVOS:

- Desarrollar actividades dirigidas a la mejora de la ocupabilidad integradas en itinerarios de 

inserción laboral y destinadas a colectivos demandantes de empleo.

- Capacitar para el desarrollo de las tareas propias de un técnico/a de ocupación.

- Adquirir las competencias teóricass y prácticas necesarias para desarrollar esta tarea.

- Diseñar metodologías innovadoras específicas y adaptadas a los colectivos de especial dificultad de 

inserción.

 12Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 15PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 12Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 193.338POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  68.201,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  68.201,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  30.690,45



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Sabadell   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  80 DENOMINACIÓN: PLAN DE ACTUACION INTEGRAL PARA MUJERES "CUALIFICACION 

PROFESIONAL HACIA LA I   NSERCION LABORAL". AUXILIAR DE GERIATRIA

- Favorecer las posibilidades de ocupación de un grupo de mujeres, en el sector de servicios a la 3ª 

edad, incidiendo con la capacitación profesional y la práctica real de un puesto de trabajo.

OBJETIVOS:

 12Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 10PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 12Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 193.338POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  66.775,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  66.775,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  30.048,75



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Barcelona   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  108 DENOMINACIÓN: "BARCELONA: AVANZA EN EMPLEO E INCLUSIÓN"

- Desarrollar acciones que permitan a las personas demandantes de empleo, especialmente mujeres, 

cualificarse e insertase en el mercado laboral, para la prestación de servicios en el sector de los 

servicios a las personas.

OBJETIVOS:

- Ofrecer itinerarios sectoriales a personas que presentan por su situación de desempleo especiales 

dificultades de inserción laboral.

- Implicar a los agentes sociales, entidades y el tejido empresarial de la sociedad en los objetivos del 

proyecto mediante un enfoque sectorial de los programas.

 420Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 49PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 525Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 1.578.546POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  3.375.744,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  3.375.744,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.519.084,80



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Santa Coloma de Gramenet   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  110 DENOMINACIÓN: "SANTA COLOMA INCLOURE III (3ª FASE)"

- Satisfacer la demanda de personal cualificado en el sector de atención a las personas.OBJETIVOS:

- Fomentar el acceso de las mujeres y los hombres mayores de 45 años al mercado de trabajo y 

mejorar sus posibilidades de empleabilidad.

- Establecer itinerarios individuales de inserción.

- Ofrecer una formación a medida en los servicios de atención a las personas.

- Desarrollar los conocimientos y habilidades mediante prácticas laborales en empresas.

 90Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 19PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 200Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 116.503POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  583.970,27

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  583.970,27

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  262.786,62



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Manresa   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  111 DENOMINACIÓN: "TEMPUS III (PERSONES GRANS I MAINADA)"

- Mejorar las capacidades personale, de empleabilidad y la integración al entorno social en el sector 

de servicios de atención a las personas excluidas o con mayor riesgo de exclusión social, intentando 

mejorar sus capacidades

OBJETIVOS:

  personales, de empleabilidad y de integración a su entorno social, en el sector servicios de atención a 

los ancianos y a la infancia.

 42Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 12PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 68.505POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  343.713,27

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  343.713,27

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  154.670,97



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   BARCELONA

PROYECTO  Nº:  112 DENOMINACIÓN: "INICIATIVAS LOCALES DE OCUPACIÓN Y DE MEJORA DE LA 

EMPLEABILIDAD EN EL SECTO  R SERVICIOS DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS 

ILO-SER 4"

- Mejorar los mecanismos de información y conexión entre oferta y demanda de trabajo en el sector.OBJETIVOS:

- Incrementar la empleabilidad de los beneficiarios a través del desarrollo de capacidades y 

habilidades con relación al sector.

- Apoyar y promocionar la creación de empresas y fomentar la mejora de la calidad de los servicios.

 500Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 321PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 1.000Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 1.482.288POBLACIÓN AFECTADA:

 134Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  7.493.295,57

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  7.493.295,57

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  3.371.983,01



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Badalona   (BARCELONA)

PROYECTO  Nº:  117 DENOMINACIÓN: "SITUACIÓN SOCIOLABORAL DE LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE RIESGO 

DE EXCLUSIÓN S   OCIAL"

Atención integral a personas en riesgo exclusión socialOBJETIVOS:

Inserción sociolaboral a través de formación modular

Inserción sociolaboral de personas en servicios domésticos

Inserción sociolaboral personas en empresas de la ciudad

 75Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 5PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 146Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 214.874POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  512.456,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  512.456,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  230.605,20



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  PROVINCIAL  DE   LLEIDA

PROYECTO  Nº:  77 DENOMINACIÓN: PONTE LAS PILAS

- Mejorar la tasa de actividad de la provincia de Lleida.OBJETIVOS:

- Reducir al paro existente (especialmente de personas en riesgo o exclusión social).

- Reforzar las potencialidades de desarrollo local de la ocupación en actividades.

 30Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 41PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 100Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 385.092POBLACIÓN AFECTADA:

 231Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  281.542,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  281.542,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  126.693,90



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Reus   (TARRAGONA)

PROYECTO  Nº:  109 DENOMINACIÓN: "SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO: UN CAMINO HACIA LA INSERCIÓN"

- Proporcionar un servicio integral de información, acogida, orientación, formación y 

acompañamiento en el diseño y la realización del proyecto profesional para la búsqueda de empleo.

OBJETIVOS:

 15Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 3PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 20Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 96.642POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  58.677,17

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  58.677,17

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  26.404,73



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Coslada   (MADRID)

PROYECTO  Nº:  5 DENOMINACIÓN: "PLATAFORMA FORMATIVA HACIA EL EMPLEO TIC A TRAVÉS DE LA 

CONCILIACIÓN ENTRE L A VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL"

- Adquisición de conocimientos teóricos y prácticos para el desempeño de una actividad profesional 

en ocupaciones relacionadas con las nuevas tecnologías.

OBJETIVOS:

- Desarrollo de aspectos personales para la ocupación.

- Desarrollo de habilidades y recursos que permitan a las personas desempleadas superar barreras 

personales que dificulten su inserción.

- Impulsar la diversificación profesional y la igualdad de oportunidades y sensibilizar en la 

Conciliación entre la vida familiar y laboral.

 30Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 8PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 30Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 82.418POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  184.460,97

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  184.460,97

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  83.007,44



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Madrid   (MADRID)

PROYECTO  Nº:  13 DENOMINACIÓN: "ITINERARIO INTEGRADO DE INSERCIÓN PARA LOS COLECTIVOS 

DESFAVORECIDOS IV"

- Inserción sociolaboral de los colectivos afectados, aplicando instrumentos específicos e impulsando 

el desarrollo local.

OBJETIVOS:

 1.000Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 131PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 2.000Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 3.099.834POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  4.409.945,11

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  4.409.945,11

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  1.984.475,30



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Pozuelo de Alarcón   (MADRID)

PROYECTO  Nº:  17 DENOMINACIÓN: "POZUELO ACTIVA-2 COMPROMISO CON LA INSERCIÓN"

- Inserción de colectivos de desempleados con dificultades profesionales.OBJETIVOS:

- Mejora de la atención a colectivos con especiales necesidades del municipio.

- Mejora de las condiciones sociales de las empresas de Pozuelo de Alarcón.

- Realizar acciones de formación, tutorización y prácticas laborales de calidad.

 45Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 5PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 45Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 75.079POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  357.641,31

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  357.641,31

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  160.938,59



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Madrid   (MADRID)

PROYECTO  Nº:  21 DENOMINACIÓN: "PROYECTO INICIA 06"

- Desarrollar competencias que optimicen el éxito en el acceso al mercado laboral y capaciten a las 

beneficiarias del proyecto para desempeñar trabajos por cuenta ajena y para la puesta en marcha de 

iniciativas empresariales.

OBJETIVOS:

- Acceder al tejido empresarial de la zona con el fin de conocer las necesidades particulares de este 

colectivo, para desarrollar acciones de formación y empleo ajustadas a la realidad, facilitando el 

acceso a la realización de prácticas

  laborales y abriendo paso a futuras inserciones.

- Rentabilizar los recursos propios del municipio, que sirvan de soporte al Proyecto para conseguir 

una mayor eficacia, dotándole así de un servicio sólido de formación, orientación y derivación.

- Sensibilizar a todas las partes implicadas en el Proyecto (beneficiarios, empresarios, recursos 

públicos...) en la Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres.

 80Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 30PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 200Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 3.099.834POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  600.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  600.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  270.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Collado Villalba   (MADRID)

PROYECTO  Nº:  29 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA DE INTEGRACIÓN LABORAL DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD"

- Mejorar la capacidad de inserción laboral del colectivo de personas con discapacidad (tutoría, 

orientación, intermediación y seguimiento).

OBJETIVOS:

- Mejorar la experiencia formativa (ocupacional) de las personas con discapacidad.

- Realización de intermedicación laboral con empresas generadoras de emplo para personas con 

discapacidad (captación de empleo) y realización de asesoramiento en la creación de empresas.

- Realización de campañas y planes de sensibilización social de la problemática de las personas con 

discapacidad (igualdad de oportunidades)

 100Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 3PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 120Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 50.695POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  85.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  85.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  38.250,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: COMUNIDAD  AUTÓNOMA  DE   MADRID

PROYECTO  Nº:  103 DENOMINACIÓN: " PLAN ESTRATEGICO DE INTEGRACION LABORAL EN EL AMBITO RURAL, A 

TRAVES DE CUI  DADOS DE MAYORES "

- Incorporación de la mujer al mundo laboral.OBJETIVOS:

- Atención a personas mayores.

- Mejora de las condiciones sociolaborales de los colectivos DIANA. Concretamente de las Mujeres 

paradas de larga duración y/o mayores de 45 años.

- Generar empleo en un sector en alza como es el de la asistencia a mayores.

- Creación de empresas de atención a mayores por parte de las mujeres participantes en el programa.

 50Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 7PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 50Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 234.832POBLACIÓN AFECTADA:

 106Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  360.500,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  360.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  162.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: DIPUTACIÓN  FORAL  DE   ALAVA

PROYECTO  Nº:  114 DENOMINACIÓN: "PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DIRIGIDO A PERSONAS CON ESPECIALES 

DIFICULTADES DE INSERCIÓN LABORAL RESIDENTES EN EL THA 2006-2007"

Formación específica en NYE a personas con dificultades de  inserción laboralOBJETIVOS:

Prácticas para la adquisición de experiencia laboral

Asesorar y acompañar en el proceso de inserción laboral

 36Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 29PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 60Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 72.203POBLACIÓN AFECTADA:

 50Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  754.332,82

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  754.332,82

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  339.449,77



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Irun   (GUIPUZCOA)

PROYECTO  Nº:  113 DENOMINACIÓN:  "IGARO FACILITANDO LA TRANSICIÓN LABORAL DE COLECTIVOS 

DESFAVORECIDOS"

- Mejorar las posibilidades de inserción de los colectivos destinatarios, especialmente de las mujeres, 

a través de un mejor conocimiento y seguimiento del mercado laboral desde la óptica de adaptar su 

perfil a los oportunidades que ofrece el mercado

OBJETIVOS:

- Promocionar la igualdad de oportunidades y lograr que las mujeres que estén inmersas en acciones 

de formación o búsqueda de empleo no encuentren obstáculos para ello debidos a sus cargas 

familiares. Fomentar la igualdad de oportunidades.

- Facilitar la inserción laboral de colectivos con dificultades de inserción a través de la definición, 

individualizada, de itinerios de inserción que les oriente, faciliten y mejoren su capacidad de 

inserción.

- Fomentar la colaboración duradera y en red entre todos los agentes que intervienen en el proceso de 

inserción socio laboral de los colectivos en cuestión.

 45Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 18PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 125Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 58.899POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  400.000,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  400.000,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  180.000,00



SECRETARÍA DE ESTADO

DE COOPERACIÓN TERRITORIAL

DIRECCIÓN GENERAL

DE COOPERACIÓN LOCAL

 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE ANÁLISIS

ECONÓMICO DE ENTIDADES LOCALES

FONDO 

SOCIAL 

EUROPEO

FONDO SOCIAL EUROPEO     -SUBVENCIÓN  GLOBAL- 

ANUALIDAD: 2005

ENTIDAD  LOCAL: Ayuntamiento  de   Getxo   (VIZCAYA)

PROYECTO  Nº:  115 DENOMINACIÓN: "GETXO-ACTIVA-D@S"

- Aprovechar la experiencia y los conocimientos adquiridos, tanta anivel metodológico como de 

conocimiento del mercado en dichos sectores de actividad, para profundizar, mejorar y complementar 

el desarrollo de actuaciones que

OBJETIVOS:

  dinamicen el acceso al empleo principalmente a la mujeres y a colectivos en exclusión.

- Trabajar con más intensidad con colectivos en exclusión poniendo en práctica la metodología de los 

procesos de inserción (procesos de calidad) que se realizaron en el proyecto anterior y acercando las 

nuevas tecnologías a estas personas.

- Profundizar y sistematizar las acciones con las empresas y las entidades locales que trabajan con 

estos colectivos.

 30Nº DE PUESTOS DE TRABAJO QUE SE  PRETENDEN  CREAR:

 22PUESTOS DE TRABAJO NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO:

 55Nº DE PERSONAS A FORMAR:

 83.004POBLACIÓN AFECTADA:

 1Nº MUNICIPIOS AFECTADOS:

COSTE TOTAL DEL PROYECTO APROBADO :  407.700,00

COSTE  ELEGIBLE  DEFINITIVO:  407.700,00

SUBVENCIÓN  CONCEDIDA:  183.465,00




