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DATOS GENERALES PGE 
REGION DE MURCIA 
· Inversión Total[footnoteRef:1]: 446,93 M€ (un 18,2% más que el año anterior)  [1:  Incluye capítulos 6 y 7, y los FCII.  ] 
Nota  de  prensa 						

· Capítulo 6: La Ley de PGE 2019 asigna a Murcia 374,32 M€ para inversiones (32,62% más que 2018), lo que supone un 3,07% sobre el total regionalizado, porcentaje superior a su contribución al PIB nacional (2,6%) y, algo inferior a su participación sobre la población nacional (3,2%).
· Fondos de Compensación Interterritorial (FFCI): Además recibe 20,91 M€ en FFCI, 0,79 M€ menos que en 2018.
· Capítulo 7: Por otra parte, la CA recibe del Estado 51,7 M€ vía transferencias de capital (inversión indirecta), lo que supone un 249,32% más. 

· Se dota a los órganos de la Administración de Justicia de los medios materiales y de las infraestructuras necesarias para un funcionamiento ágil y eficaz, mejorando la transparencia, el acercamiento y la atención a la ciudadanía, así como la adaptación a las nuevas disposiciones le-gales. Para ello, durante el ejercicio 2019, se continuará con las obras de ejecución de nueva sede judicial en Lorca (Murcia).
· Se prevé un crédito de 3 millones de euros a favor del Ayuntamiento de Lorca, para financiar obras y servicios de titularidad local dañados por el terremoto.
· Se incrementa en 2M€ la dotación del Ministerio para la Transición Ecológica, respecto del extinto Ministerio de Agricultura. La inversión presupuestada para el Ministerio es de 33,72 M€ que se destinarán principalmente a la gestión e infraestructuras del agua (con actuaciones en materia de mantenimiento y seguridad de presas o la mejora del abastecimiento a Cieza Blanca y Albarán), y a la calidad del agua, impulsando el Plan CRECE mediante actuaciones de saneamiento, depuración y restauración hidrológico ambiental de tramos fluviales en la CCAA de Murcia.   

Dentro de Otros proyectos, hay que destacar las siguientes actuaciones:
· ADIF Alta Velocidad: con un incremento de un 27% respecto al 2018. Las actuaciones irán destinadas a L.A.V. Levante (13,2 M€), L.A.V. Murcia-Almería (177,47 M€), y Murcia-Cartagena (15 M€, incluidas estaciones de Torre-Pacheco y H Cartagena).
· Puertos del Estado y Autoridades Portuarias: con una dotación de 36,67 M€ lo que supone 2,74 M€ más que en 2018, que irán destinados íntegramente a actuaciones en Cartagena.
· Renfe Operadora, cuenta con un presupuesto de 6,2 M€ (2,7 M€ más que el año precedente) que se destinarán mayoritariamente a grandes reparaciones.
· Sociedad de infraestructuras y equipamientos penitenciarios (SIEPSE): se ha incrementado el presupuesto en 1,3 M€ que se destinará al 2º Plan de reformas C.P. Murcia I.
 Datos en millones de euros
	REGIÓN DE MURCIA
	2018
	2019
	Diferencia
	%

	Capítulo 6
	341,7
	374,32
	32,62
	9,55

	FFCI
	21,7
	20,91
	-0,79
	-3,64

	Capítulo 7*
	14,8
	51,70
	36,90
	249,32

	Total
	378,1
	446,93
	68,83
	18,20





Sección 32 (millones de euros):

· Al Ayuntamiento de Lorca: 3,00 (se mantiene igual que en 2018)

TERRITORIALIZACIÓN DE DERECHOS

· Revalorización de las pensiones según el IPC en 2018 y 2019. Aumento del 3 % de las pensiones mínimas y no contributivas. Con una inversión de 20 millones de € y 223.367 beneficiarios.

· Supresión progresiva del copago farmacéutico a los pensionistas. Medidas 2019 con 190.165 beneficiarios.

· Aumento de la dotación para becas con una inversión de 25,5 millones de € y 40.520 beneficiarios.

· Ayudas para material escolar en las etapas obligatorias de 2,7 millones de € y 25.526 beneficiarios.

· Recuperación de la cotización a la Seguridad Social de los cuidadores con una inversión de 13,4 millones de € y un impacto de 7.643 beneficiarios.

· Recuperación del subsidio por desempleo para mayores de 52 años cuya inversión es de 8,7 millones de € y con 3.064 beneficiarios.

· Desarrollo del Ingreso Mínimo Vital con un gasto de 7,2 millones de € y 55.551 beneficiarios.

· Ayudas de comedor para combatir la pobreza infantil con una inversión de 1,1 millones de € y 1.341 beneficiarios.

· Aumento de los fondos de programas dirigidos a erradicar la violencia de género para los ayuntamientos con 0,3 millones de € de inversión y 7.839 beneficiarios.

· Incremento del 125% de la base mínima de la cotización en subsidio desempleo que afecta a 6.575 beneficiarios.

· Permiso de paternidad de 5 a 8 semanas con una inversión de 11,6 millones de € y con un impacto que afecta a 7.336 beneficiarios


INVERSIONES DESTACABLES:

	Mº /Entidad
	 
	M€ 

	Justicia
	Lorca N.E,J
	4,4

	AEAT
	Edificios y otras construcciones
	5,4

	Fomento
	MU-30 Tramo: Autovía del Reguerón (13,5Km)
	24,3

	Fomento
	A-33 Varios Tramos
	1,8

	Fomento
	Arco Noroeste
	6,0

	Fomento
	Actuaciones de conservación y explotación (conservación ordinaria y vialidad, rehabilitación y mejoras funcionales locales)
	6,0

	Fomento
	Actuaciones de Seguridad Vial
	0,9

	Fomento
	Rehabilitación estructura del firme en A-7S y A-30 en varios subtramos
	2,4

	Fomento
	Proyecto de adecuación de los Túneles al RD 635/2006
	1,1

	Transición Ecológica
	Actuaciones en la Cuenca del Segura
	1,4

	Transición Ecológica
	Plan de Seguridad de Presas
	1,5

	Transición Ecológica
	Mejora del abastecimiento a Cieza Blanca y Albarán
	4,8

	Transición Ecológica
	Edificaciones embalse Santomera
	0,3

	Transición Ecológica
	Parque de Tentegorra
	0,3

	Transición Ecológica
	Recrecimiento del Pantano Camarillas-Murcia
	0,5

	Transición Ecológica
	Defensa frente a avenidas en Molina de Segura
	0,5

	Transición Ecológica
	Plan CRECE
	2,7

	Transición Ecológica
	Regeneración y adecuación ambiental de la Bahía de Portman
	10,1

	Cultura y Deporte
	Castillo de Monteagudo
	0,2

	Cultura y Deporte
	Pinturas murales del Monasterio de Sta. María de las Huertas Lorca
	0,2

	ADIF-Alta Velocidad
	LAV Murcia-Almería
	177,5

	ADIF-Alta Velocidad
	LAV Levante
	13,2

	ADIF-Alta Velocidad
	Murcia-Cartagena (incluidas estaciones de Torre-Pacheco y Cartagena)
	15

	ACUAMED
	Desaladora de Valdelentisco – Eficiencia Energética
	2,0

	Puertos del Estado y Autoridades Portuarias
	Inversiones I+D+i
	2,1

	Puertos del Estado y Autoridades Portuarias
	Actuaciones en materia de accesibilidad ferroviaria con financiación a cargo del FFTAP
	3,8

	SIEPSE
	2º Plan de Reformas Centro Penitenciario Murcia I
	1,5

	SEPI
	Sustitución del torno vertical INROMAIN
	2,5
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	2018
	Proyecto PGE 2019 (No comunicado)(*)
	% Variación entregas a cuenta
	% Variación financiación anual
	Variación en valores absolutos

	
	Entregas a cuenta
	Reintegro anticipo
	Liquidación 2016
	Total financiación anual
	Entregas a cuenta (*)
	Reintegro anticipo
	Previsión Liquidación 2017
	Total financ. anual
	
	
	Entregas a cuenta
	Liquidación
	Financiación anual

	Murcia
	2.952,58
	-29,25
	283,70
	3.207,03
	3.236,88
	-29,25
	208,03
	3.415,66
	9,63%
	6,51%
	284,30
	-75,67
	208,64

	Total
	95.919,45
	-936,83
	8.834,60
	103.817,22
	105.214,83
	-936,83
	6.059,85
	110.337,84
	9,69%
	6,28%
	9.295,38
	-2.774,75
	6.520,62


(*) Incluye integración I.H. Autonómico


Retribuciones del personal al servicio del sector público:
Incremento del 2,25 % respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2018.
Además, si el incremento del Producto Interior Bruto (PIB) a precios constantes en 2018 alcanzara o superase el 2,5 por ciento se añadiría, con efectos de 1 de julio de 2019, otro 0,25 por ciento de incremento salarial. Para un crecimiento inferior al 2,5 por ciento señalado, el incremento disminuirá proporcionalmente en función de la reducción que se haya producido sobre dicho 2,5 por ciento, de manera que los incrementos resultantes serán:
PIB igual a 2,1………….2,30 %
PIB igual a 2,2………….2,35 %
PIB igual a 2,3………….2,40 %
PIB igual a 2,4…………..2,45 %

Además, se podrá autorizar un incremento adicional del 0,25 por ciento de la masa salarial para, entre otras medidas, la implantación de planes o proyectos de mejora de la productividad o la eficiencia, la revisión de complementos específicos entre puestos con funciones equiparables, la homologación de complementos de destino o la aportación a planes de pensiones. 
En las Administraciones y resto de entidades del sector público definido en este artículo en situación de superávit presupuestario en el ejercicio 2018, este incremento adicional podrá alcanzar el 0,3 por ciento.

· Tasa de reposición:
Si Murcia cumpliera con el objetivo de estabilidad y la regla del gasto, tendrá una tasa de reposición del 100%. 

Adicionalmente, podrá disponer de una tasa del 8% destinada a aquellos ámbitos o sectores que requieran un refuerzo de efectivos. En caso contrario será del 75%.

En los Cuerpos de Policía Autonómica y Policías Locales la tasa de reposición será del 115%.

Se autoriza una tasa de reposición adicional del 5% para todos los municipios que, en alguno de los ejercicios del período 2013 a 2018, hayan tenido la obligación legal de prestar un mayor número de servicios públicos.

Puestos de trabajo reservados a los funcionarios de Administración local con habilitación de carácter nacional se autoriza una oferta adicional de hasta un 30% de las plazas dotadas presupuestariamente que estén vacantes.

Las Entidades Locales podrán disponer durante 2019, exclusivamente para los policías locales, de una tasa adicional de reposición determinada por el número de bajas que se prevean en este ejercicio y en el ejercicio 2020 como consecuencia del anticipo de la edad de jubilación de este colectivo. 

Las Entidades Locales que en el ejercicio anterior hayan cumplido los objetivos de estabilidad presupuestaria, deuda pública, regla de gasto y tuvieran amortizada su deuda financiera, podrán disponer de una tasa de reposición del 5%







[bookmark: _GoBack]Bonificación para empresas dedicadas al sector turístico que mantengan el alta de los trabajadores:

Las empresas, excluidas las pertenecientes al sector público, dedicadas a actividades encuadradas en los sectores de turismo, así como los de comercio y hostelería, siempre que se encuentren vinculados a dicho sector del turismo, que generen actividad productiva en los meses de febrero, marzo y de noviembre de cada año y que inicien y/o mantengan en alta durante dichos meses la ocupación de los trabajadores con contratos de carácter fijo discontinuo, podrán aplicar una bonificación en dichos meses del 50 por ciento de las cuotas empresariales a la Seguridad Social por contingencias comunes, así como por los conceptos de recaudación conjunta de Desempleo, FOGASA y Formación Profesional de dichos trabajadores.

A Lorca se le concede una bonificación del 50 por ciento de las cuotas del Impuesto sobre Bienes Inmuebles correspondientes al ejercicio 2019. La disminución de ingresos que se produzca en el Ayuntamiento de Lorca será compensada con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.
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